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 Es una asociación sin fines de lucro, no 

gubernamental, y sin afiliación política o 

religiosa. 

 Integrada por un equipo de profesionales, 

comprometidas por el fomento de una 

cultura de respeto a integridad física, sexual 

y emocional de las personas; especialmente 

mujeres, niñas y niños de nuestra 

comunidad. 



Nuestra tarea se centra en diseñar, 

desarrollar, e implementar acciones de tipo 

preventivo e interventivo. 

 Brindando atención psicológica, legal y 

médica a las personas que viven o hayan 

vivido situaciones de violencia en cualquiera 

de sus manifestaciones. 

Desarrolla y aplica estrategias preventivas 

comunitarias. 



 



Diferentes tipos de ¨mensajes¨ para 

trabajarse con los jóvenes en torno a la 

violencia en sus diferentes manifestaciones 

en esta ciudad. 

 

 Estrategias de participación para que los 

jóvenes puedan organizarse y ejercer su 

ciudadanía desde una perspectiva de género 

de forma más segura. 



 

Violencia de género 

Violencia en el noviazgo 

Violencia sexual 

Violencia social y comunitaria 



En un proceso de reconocer la problemática e 

involucrar a las y los jóvenes se necesita: 

 

 A) Adaptación a las características y 

capacidades personales del grupo. 

 B) El sistema de participación 

 C) El papel de la persona facilitadora y sus 

habilidades y actitudes. 



 1.- Necesidad de confianza personal 

 2.- Necesidad de afecto y pertenencia 

 



 Partir de la práctica para después ¨teorizar y 

reflexionar¨ , para retomar la práctica y 

transformarla. 



 Características personales 

Habilidades interpersonales 

Conocimientos básicos sobre la metodología y 

el contexto de trabajo 

 

Habilidades técnicas 

Facilitación, valores democráticos, perspectiva 

de género, principios de cultura de paz, 

Derechos humanos 



 Realizar preguntas abiertas al grupo que 

inviten a la reflexión. 

 Conducir un proceso de análisis permanente 

 Colaborar con el grupo a direccionarse hacia 

los objetivos centrales. 

Mostrarse genuinamente interesada (o) en la 

vida e integridad de las y los jóvenes. 

 Visualizar los conflictos como oportunidades 

para la transformación y el cambio. 



 


