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3. MASCULINIDAD Y VIOLENCIA.
L TRABAJO CON HOMBRES VIOLENTOS

Silvia Sudrez Loto

INTRODUCCION

Al abordar la violencia familiar como problema social es nece-
.ario considerar la implementacién de acciones orientadas a la
asistencia de los hombres violentos. De lo contrario, la comuni-
Jlad estarfa ignorando la rafz del fenémeno, ya que los hombres
pueden pasar de una relacién violenta a otra. Desde esta pers-
nectiva, el cambio en las creencias y actitudes violentas de los
hombres contribuye a reducir el maltrato hacia las mujeres.

Sefala Dutton (1988) que salvo por el uso y la minimizacién
Je la violencia, muchas de las descripciones de los hombres vio-
l-nios responden a las de la socializacién genérica masculina.
Por lo tanto, el presente trabajo procura destacar las caracteris-
ticas del aprendizaje genérico masculino que favorecen la con-
ducta viclenta, describir los aspectos centrales de los modelos de
sruno para la asistencia de hombres violentos y evaluar las po-
sibilidades de su implementacién a través del relato de una
experiencia llevada a cabo recientemente en nuestro medio.

A continuacién se sefialan los principales referentes teéricos
considerados necesarios para el andlisis de la temadtica pro-
puesta.

LA CONSTRUCCION DE LA MASCULINIDAD

Para el abordaje de la violencia masculina, es importante
considerar los tres niveles de andlisis propuestos por Bronfen-
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brenner (1987). Desde élmacrosisterd, la_configuracitn delp”
\__.—_____‘ ;

mistica masculi rales, mi ste-

reotipos, aprendizaje sacial de roles genéricos, actitudes socia:

les hacia la violencia. El exosistema abarca las instituciones,
intermedias; ﬁﬂnﬁmismas.de_@lores que operan en el ma-:

crosistema, tales como la escuela. el trabalo. 1os Tedes

sociales, Iw_actﬁaqrgﬂm.espaciomméhms&n
los. que el sujeto estd inmerso{Jl microsistem incluye a la
familia como espacio_simbélico, el.andlisis de los madelos y de

la comunicacién familiar, la interaccién diddica (madre-padre/
madre-hijo/padre-hijo), las patologias del grupo familiar y 1a

considera que, a través del “procesamiento cognitivo de las

experiencias dj arias, 1 i an a conocer la

identidad de su género, a aprender los papeles sociales de cada-

sexo y a extr inar los tipos de con:
ducta i i ra cada sexo”, F

(1984) sefiala que la teoria del aprendizaje social

De acuerdo con lo sostenido por Mackie (1987), la socializa;.

ci6n de género es un subtipo de la socializacién general que
comprende los principios por medio de los cuales los individuos
aprenden a ser femeninos o masculinos, siguiendo las expecta-
tivas sociales. Para ello es necesario que internalicen las nor
mas que especifican la desigualdad de género v la divisiéa

genérica del trabajo. &
Log-esterestipos de género més difundidos sefialan que los -

hombres son1a maxifia autoridad de Ia casa, independientes;
libres, individualistas, objetivos, racionales, jueces en Gitima

instancia. A Jas mujeres, por el contrario, se las considera de:

pendientes, déhiles, sumisas,emotivas,no-intéligentes, repri-
midas para el placer, encargadas de las responsabilidades do*

mésticas y de la crianza de los hijos. Asimismo, la socializaeiéa-

masculinacCred estratdgias de resolucidinde conflictos (colera
defensiva/externalizacién de la culpa) que, cuando fracasan,

pueden generar una escalada violenta para lograr el dominio

dela situaeion.
Sostiene Bell (1987) que el trabajo es la preocupacién verte-
bral en la vida de los hombres. En la sociedad occidental, el

»




MASCULINIDAD Y VIOLENCIA 135

conicepto que un hombre tiene de si mismo deriva fundamen-
talmente de su trabajo, y el éxito laboral se convierte en un
indicador de la masculinidad.

Otro aspecto central de lo masculino se refiere a la sexuali-
dad. Bernie Zylberger, citado en Gindin (1991), sefnala diez
sentencias a través de las cuales se expresan los mitos de la
sexualidad masculina:

1. “Los hombres no deben tener o, al menos, no deben ex-
presar ciertos sentimientos.”

2. “En sexo, como en cualquiera otra cosa, lo que cuenta es
el rendimiento.”

3. “El hombre es el encargado de iniciar u orquestar lo
sexual; es responsable también del orgasmo femenino.”

4. “El hombre siempre debe desear y estar listo para el
sexo.”

5. “Todo contacto fisico debe necesariamente terminar en
una relacién sexual.”

6. “Relacién sexual equivale sélo a coitc vaginal.”

7. “Toda actividad sexual requiere como condicién bésica la
ereccién.”

8. “Buen sexo es una progresividad lineal de excitacién cre-
ciente que termina exclusivamente en el orgasmo.”

9. “El sexo debe ser natural y espontdneo.”

10. “En esta era tan avanzada los mitos precedentes no tie-

nen ya ninguna influencia sobre nosotros.”

Los mitos que rigen la sexualidad masculina son incorpora-
dos a través de ta observacién-deconductas'y actitudes que .
expresan los roles masculinos socialmente adjudicados. Cum-
plen la funcién de preservar los pilares fundamentales de la
identidad masculina, poder e intimidad, que son los aspectos
que mas frecuentemente pueden desencadenar situaciones de
violencia, cuando el hombre los cree vulnerados.

El modelo masculino tradicional descrito por J. Corsi (1990)
se basa en dos caracteristicas esenciales, que configuran el
perfil psicolégico de los hombres: la restriccién emocional y la
obsesién por los logros y el éxito.
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Estas caracterfsticas se reflejan en una conducta afectiva?
sexual restringida, actitudes basadas en modelos de contrg]
poder y competencia, y dificultades para el cuidado de la saly,
En términos gencrales, la evitacién de todos los aspectos ase?
ciados a lo femenino configura el nicleo principal a partir d¢
cual se estructura la masculinidad, .

J. Corsi describe una serie de creencias sobre los qug
se sustenta la socializacién masculina, entre los que se pueden
destacar: i

— la masculinidad es la forma m4s valorada de la identidag
genérica,; §
_— eLpgden.i&dmniWencia y el control constit.
tuyen pruebas de la masculinidad; ‘
— la vulnerabilidad, los sentimientos, las emociones, la sen.

sualidad, la ternura yel'contacto fisico deben evitarsepor

. -

ser signos de fEfnTﬁldadf_:_
—el autocontral, el control sobre los otros Y sobre su entorng
son esenciales para su seguridad; T
— un hom 1e-que pide aynda mnestra signos de debilidad,
vulnerabilidad ¢ incompetencia; B

— el pensamiento racicnal del hombre es la forma superior de
inteligencia; -
~— el éxito en las relaciones se asocia a la subordinacién de ia
mujer a través del poder y el control de la relacién; e

la sexualidad es e principal medio para probar la masculi-
nidad; |
— laintimidad,.con,,ogzgs,bnmbpesdebes,emﬁhadéw
- al afeminamiento y a la homaosexualidad;
— la autnestima s¢ basa en las logras.obtenidos en el dmbito-

)

econémico y laboral,
Ry ,;

La exigencia de tener que cumplir con este conjunto de creen-
cias acerca de lo que significa ser un “hombre de verdad” puede
generar situaciones de estrés que actdan como factores de ries-
go para la salud ¢ incluso para la vida de los hombres. No sélo
presentan mayor frecuencia de trastornos asociados a aspectos

psicosomiiticos (cardiovasculares Y gastrointestinales) sino que
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se encuentran mds expuestos a accidentes y diversas formas
de conducta arriesgada.

¢Qué lleva a los hombres a cumplir esos mandatos cultura-
les, aun a riesgo de su propia vida y muchas veces de la de los
otros? Una clave para empezar a responder esa pregunta se
encuentra en el profundo andlisis de Alice Miller (1985) acerca
de las raices del odio y la violencia, que esta autora vincula a
las experiencias de maltrato u opresién vividas desde los pri-
meros anos de vida.

De acuerdo con su plantea, 1a “pedagogia negra” comprende
las técnicas de cond.igggﬂmmwwa@eﬁ

nar a los nifios en la préctica del no-darse-cnenta. El condicio-
namiento temprano garantiza que el nifio no descubra la cruel-
dad espiritual oculta bajo la forma de educacién.-

Cuando se frustran las necesidades vitales del nifio, cuando
el adulto abusa de él por motivos egoistas, le pega, lo castiga, lo
maltrata, manipula, desatiende o engaiia sin la interferencia de

un testigo, entonces la integridad del nifio sufrird un dafio irre- |

parable.

Si el nifio se ve cbligado a ocultar sus sentimientes,.si.le

pxohi’ben enojarse, mostrar su rabia y su dolor, mas adelante
M
esos sentimientos puéﬂen generar acciones destructivas con-_

fra otros tales como ‘conducta cnmmaLQaseSJDatos masivos, o

B

B “"““"“"""“"’“w
contra si mismo, como adlccmnes prostitucién, desordenes psi-

S———— s o, o

quicos e incluso suicidio..

£l niio sélo puede superar las graves consecuencias de ia
injusticia si le permiten defenderse, articular su rabia y su
dolor. Si no pudo revivir y elaborar conscientemente el despre-
cio recibido en la infancia, éste se transmitiré. en la adultez.
riencias de los prlmeros afios de vida. repercutlran 1rre1mslble-
mente en la s001edad PorTo tanto, se debe brindar informacién
emocionalmente ¢ comprometida al nifio que el adulto lleva den-
tro de si, acerca de cudles son las raices del odio. El origen de
la neurosis no estd tanto en los hechos reales como en la nece-
sidad de reprimirlos. Sefiala Miller que el individuo no puede

7N
Oy



138 VIOLENCIA FAMILIAR

descubrir en si mismo las huellas del proceso represivo sin;
ayuda ulterior, tal como el psicoandlisis, aunque éste ng si
pre permite expresar los sentimientos reprimidos.

El planteo de Miller permite valorar la importancia ¢
intervencién y destaca la responsabilidad de parientes, mag
tros, asistentes sociales, médicos, terapeutas, funcionariosy g
todos aquellos que puedan actuar oportunamente para co
la transmisién de la.¢onducta violenta de generacién en pex

LA VIOLENCIA MASCULINA

El contexto social

Al realizar un abordaje interdisciplinario de la violenc
masculina, es necesario tener en cuenta el contexto social en of:
que aquélla tiene lugar. T ,

De acuerdo con el anilisis de Michael Kaufman (1989), cada’
acto de violencia aparentemente individual se enmar
contexto social. Considera que la viclencia es una con
aprje_gdida,aLpresenciar,y&ezp,ﬁgimcntax,:‘giqle,n_cia en el sen
la sociedad. Lagvislenicia miasculingse expresa a través de um
triada Yue abarca Ia violencia contra las mujcres. con 2.l
hombres y contra st mismo. Se sitiia en una sociedad basadag
estructuras patriarcales de autoridad, dominacién y con
diseminadas en todas las actividades sociales, econémica:
politicas, ideolégicas y de relacién con el medio natural.

El acto de violencia es ‘muchas cosas a la_yez.
individual ejerciendo poder en relaciones sexuales y, STg,
tiempo, la violencia de una sociedad jerdrquica, autoritaria
sexisfﬁ:"ah"§§tmﬁ'555,“'racista, impersonal e insensai#)
proyectada a través de un hombre individual hacia una_mujer
individual. iR

. P . 3
Kaufman considera que algunas de las caracteristicas aso:
ciadas a la masculinidad constituyen rasgos humanos valio:
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s0s, tales como la fuerza, la audacia, la racionalidad, el intelec-

, el deseo sexual. Pero si se distorsionan estos rasgos y se
excluyen otros asociados a lo femenino, la conducta manifesta-
da resulta opresiva y destructiva.

La adquisicién de la forma dominante de la masculinidad
implica la intensificacién de las formas de placer asociadas a la
actividad y la represién excedente de la habilidad de experi-
mentar placer de manera pasiva. Esta represién excedente se
recompensa con los placeres y preocupaciones del Lraba_]o el
oc10, los deportes y la cultura.

La mascuhmd&,;%r%&;l_{_m@gg_d&n&esi-
dades y sentimientos que son formas de expresién humanas y
no soio ) caracteristicas de las mujeres, como generalmente se
cree.

e o,

favorecen el desarrollo de una personalidad con agresividar

excedente, lo que constituye la norma de las sociedades(
patriarcales, aunque el grado de agresividad varie de persona.
a persona.y de_sociedad.en sociedad.

Tanto la nifia como el varén, antes que puedan expresarlo
verbalmente, empiezan a percibir que la madre es considerada
inferior al padre y, por consiguiente, que la mujer es inferior al
hombre. Por supuesto, esta inferioridad no es natural sino so-

cialmente impuesta.

Sostiene Kaufman que la masculinidad es fragil porque no

existe como una realidad biolégica que lleven los hombres den-
tro de sf. Existe como ideologia en el marco de las relaciones de
género.

Los hombres se sienten, consciente o inconscientemente,
inseguros de su propia hombria o masculinidad, y esto se hace
evidente en los grupoes de apoyo y de terapia. |

De acuerdo con su anilisis, 1a violencia es una forma de com\"
batir las dudas acerca de la masculinidad. En especial, la vio:
lencia contra las mujeres es la forma mas comun de violencia
directa y personalizada en la mayoria de los adultos. '

Seriala Kaufman que pocas mujeres se libran del alcance de
la agresién masculina, expresada a través de acoso sexual,
violacién, incesto y maltrato fisico.

Larepresién dela pasLadad_;le.e-la-acnmdad )

\
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La violencia es la expresién de la fragilidad masculin
tiene la funcion de perpetuar Ia T y1a domin
torndndose asf en una forma del poder masculino. Por o tanty:
la masculinidad requiere ser respaldada y afirmada constanp.
temente.

Los hombres que tienen grandes dudas personales e im4ge;
nes negativas de s{ mismos, no toleran los sentimientos cotj,
dianos de impotencia y emplean la violencia contra lag mujereg’
como un medio de afirmacién de su poder personal. El temor ¢
parecer débiles y pasivos en relacién con otros hombres les crea
una dependencia hacia las mujeres para descargar tensiones }?
satisfacer sus necesidades emocionales er un contexto de segus
ridad. 5

Esta sensacién de seguridad se deriva de Interactuar con als
guien que no representa una amenaza psiquica, porque tiene
menos poder social, es menos fuerte fisicamente y opera dentri)t]
de un patrén de pasividad excedente. &

De acuerdo con el an4lisis de Kaufman, dada la fragilidad de
la identidad masculina y la tensién de lo que significa ser hom:.
bre, la afirmacién final de 1a masculinidad reside en el poder
sobre las mujeres, ~ &

La nega(ﬁ@wtstriccién de emociones y aptitudes humanag 1

se agravan con el logueq_dg.las.sdas;de,‘descargg;llegs_ta.fng
ma, los hombres se convierten en “ollas a presién”, Q@_@o quelia’
falta de vias seguras de expresién y descarga emocicna ‘
ficaque toda una gama_de emgeiones se transforma en ira y -
hostilidad. "

Kaufman sefiala que para poner fin a la viclencia masculing,
Se requieren grandes cambios econdmicos, sociales y politicdév.;
que conduzcan a una sociedad sin represién excedente, qu'é,;f
elimine el patriarcado, permita mayor manifestacién de nece-.
sidades humanas Yy menos divisién entre deseos psicolégicos
activos y pasivos. Pero también sostiene que eso s6lo no es
suficiente, porque la existencia de la masculinidad y la agre-
sién excedente conspiran contra esos cambios macrosociales.
Por lo tanto, es necesario tomar otras medidas de cardcter
preventivo y asistencial.

Los hombres pueden encarar diversas acciones, tales como
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formar grupos de asesoramiento y centros de asistencia para
hombres golpeadores; propiciar la inclusién de cldusulas so-
bre acoso sexual en leyes, estatutos, escuelas y partidos po-
liticos; solicitar fondos para centros de asistenciay refugios
0, al menos, no tomar parte en el sexismo de los companeros
de trabajo.

Los grupos de apoyo masculinos deben permitir.quelos hom-
bres hablen de sus sentimientos, de sus relaciones con otros
hombres y tivjeres, dé sus problemas personales y de cmo
fueron afectados por haber crecido en una sociedad de repre-
sién excedente. De este modo, éﬁi’ﬁi"é&‘éﬁ'é ver-lacorresponden-
cia que existe “entre las experiencias frustrantes de su vida y
]as formas como ejercen su conducta violenta.

La descarga emocional disminuye 1a tensién. yJas posibilida-
des de su_manifestacién a través de la violencia dirigida hacia
afuera o hacia si mismo, Afloja las estructuras represivas y
permite mirar su interior y su pasado bajo una nueva luz.

Sefiala el autor que sila descarga emocional se hace-en-sos
ledad o en contra de su voluntad, sélo sirve para reforzar los
senfimientos de impotencia, de descontrcl o la necesidad obse-
siva de controlar a_otros.

La base para el cambio debe darse en una situacién de apo-
yo, afecto’y estimulo por parte de otros hambres que compar-
tan los mismos sentimientos.

" El estfmulo para descargar emocicnes y dialogar abiertamen-
te aumenta la sensacién de seguridad que empiezan a experi-
mentar los hombres al estar entre si. Esto ayuda a combatir el
temor obsesivo a otros hombres que siente la mayorfa de los
heterosexuales. |

La sensacién de seguridad dentro de! grupo facilita la rela-
cién con otros hombres, lo que a su vez permite enfrentar el
sexismo y la homofobia. De esta forma, se puede generar un
modelo de hombre fuerte y podereso que no necesite compor-
tarse de manera opresiva y violenta contra las mujeres, contra
otros hombres o contra si mismo.

De acuerdo con el analisis de Kaufman, esto contribuye a
afrontar la opresién de las sociedades patriarcales, autorita-
rias y clasistas. Serdn los cambios en la vida de los hombres,
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enlazados con cambios en la sociedad, los que romperdn lagi
nexiones de la triada de la violencia masculina.

Caracteristicas de los hombres violentos e /J

/

Sefiala J. Corsi (1987) que se considerary ﬁombres golpé

- dores a quienes ejercen alguna forma de abuso fisico, emod
nal o sexual contra su esposa o comnaﬂg;;é. De acuerdo cog
aI;ﬁTSIS, al encarar el trabajo con estos hombres se dete
factores especificos que permiten entender la singularidady
problema. Entre las principales caracteristicas de los homby
golpeadores se menciona que: '

— mantienen un sistema de creencias basado en las mitos cul
turales acerca de la masculinidad y de la inferioridad de

mujer;

— ti dificultades para expresar sus sentimientos por co;
siderarlo signo de debilidad, lo.c e e los con
tos.sean-resueltos-violents 10 :

otra manera:
— Sgencuentran emocionalmente aislados, ¥a que no cnent
con quién hablar de sus preblemas o Je sus sentimients
— recurr : : -alusa de racionalizacionas p
explicar su conduvcta viplegta, sosteniendo que_es Ia
quien los €prayoca’
saben lo que hacen;
— perciben que su autoestima y su poder se encuentran pers
manentemente amenazadosy, ante la sospecha de la pérd:
démmmmarlo a través de la fuerza;
— muestran una actitud externa autoritaria que oculta sude*
bilidad interior; ‘ =
— alnoreconocerla responsabilidad por sus actos, dificilmen?
fé?ﬁ?ﬁ?yﬁ@é}%{i?é@f?,§L1§,,pr0ble.mas. o

e

ue no pueden controlarse o que n

5

9,

Los hombres violentos que solicitan ayuda suelen hacerlo
después de un episodio agudo de golpes, cuando la mujer busca
refugio fuera de la casa y condiciona su retorno a lainiciacién de:

oo
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un tratamiento. Posteriormente, en la etapa del ciclo correspon-
diente a la “luna de miel”, caracterizada por el arrepentimiento
v la promesa de no volver a golpear a la mujer, existe una gran
tendencia a abandonar el tratamiento porque los hombres tam-
pién creen que su conducta violenta no volver4 a repetirse.

Conociendo las etapas por las que se atraviesa en el ciclodela
violencia, sabemos que si no existe una intervencién externa, el
proceso de acumulacién de tensiones volvera a comenzar.

La desercién es menor cuando la mujer inicia su propio tra-
tamiento y recibe orientacién para comprender el proceso por
¢l que se atraviesa en la violencia conyugal.

Sefiala J. Corsi que los objetivos de la intervencién varian de
acuerdo con el tipo de abuso que predomina en la relacién. lun
el cas@wﬁwmmmnmm
violenta a través de técnicas de autocontrol. Cuanda setrata Fo7 250 A
de abuso emocional, se trabaja con los sistemas de comunicar 4 S
cién y de_creencias,-para.que los hombres comiencen a habla '
de ellos mismos.y aprendan a.€ ! )CL
tratamiento se incluye 1Wadjmmama~ Tlen
tivos para la resolucién deconflictos: -~ — v

Comenta D. Dutton (1988) que diversos estudios describen
el atague ala esposa como una estrategia de reduccién de ten-
si6n, apregdida,_enjafamilia_comahgapsegnm.pmwg:ediL,..
sin recibir respuesta. Entre las caracteristicas de los hombres
violentos sefiala que son rigidos cognitivamente, no asertivos,
consideran que el hombre es el jefe absoluto del hogar, tienen
escasa habilidad verbal y califican como célera todos los esti-
mulos emocionales. La_ansiedad, ia_culpa,lahumillacidn se—
expresan mediante la violencia.

También se caracterizan por la externalizacion delaculpay
la minimizacién de la frecuencia e importancia de los ataques
dirigidos a la esposa. Tienen bajo nivel de autoestima, son
dependientes, celosos y provienen generalmente de sistemas
familiares cerrados ¥ aislados en 1os que han presenciado ata-
ques del padre hacia la madre y/o han recibido castigos corpo-
rales o maltrato emocional en su inf; ancia. Los estudios coinci-
den en sefalar que se puede identificar una alta prevalencia
de victimﬁcwmaltmm‘féﬁiliﬁﬁm"éﬁ:m -
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Los hembres violentos recurren a racionalizaciones P
Justificar su conducta. La mayoria atribuye sus acciones 53&
provocacién de la victima, evitando de este modo la respong
bilidad del ataque. Algunos aceptan su responsabilidad pers’
minimizan la frecuencia y las consecuencias del maltra

Otros atribu imi
tales como el alcoholismo o el mal temperamento.

David Adams (1988) presenta un perfil descriptivo del eg
so agresor especialmente destinado a que los funcionarios g
sistema judicial estén m4s informados y sean menos vuln
bles frente a sus manipulaciones. Este perfil distingue la,
guientes caracteristicas: :

1. Mmmwummmw
portamiento_en privado: los hombres agresores tienen una
imagen publica de persona_amistosa, preocupada por los das~
més, W&swcasa..Estol]g
y amigos crean que la esposa exagera cuando-informa-sebre ]
abuso fisics: 168 policids pueden ser engafiados por el com I
tamiento calmado del agresor. Por el contrario, la esposa pue
de parecer alterada ¢ histérica, por io cual se puede pensar’
eiréneamente que ella es la més agresiva. Esta falsa imagen
puede repetirse en el tribunal, donde el agresor, bien vestidey
acompafiado por su abogado, parece tener mayor credibilidagd.
que la esposa maltratada. Esto es atin més notorio c\gandg_’l_égl
agresores son-profesionales, médicos,-psicélogos, abogadost
1ninistros y eiecutivos, muy respetados en su trabajo y en:la’

‘\‘ﬁ—(ﬂw

comunidad. ) i

2. Minimizar y negar: pocos esposos agresores se describen,
a si mismos como hombres que golpean a sus esposas. General-
mente minimizan su violencia comparsndola con la de “los
salvajes que les caen encima a sus esposas todos los dias”. Para
estos hombres, golpear o estrangular a su mujer son actos de
defensa propia. Asi como algunos hombres racionalizan su vio:
lencia, otros simplemente mienten sobre ella frente a los veci-
nos, parientes y oficiales de la policia. .

3. Culpar o los demds: es el patrén de manipulacién mé

comun del hombre agresor. Es muy frecuente que en los pro-

YT e+ an
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gramas de tratamiento se escuchen declaraciones del tipo “Ella
me llevé a hacerlo”, “Ella me provocd”, “Ella si que sabe cémo
sacarme de las casillas”. En las primeras etapas del tratamien-
to, el esposo. g_gresor_p_gg_g@p&gla,autocrltlca y proyecta en los
demds la fesponsablhdad por su_propia violencia. Al presen-
tarse como victima intenta desviar la atencién, centrandola en
el comportamiento de su pareja.

4. Conductas para controlar: ademds del maltrato fisico, el
abuso comprende un patron coherente de controles medlante la
coercién, que incluyc e -2hyso.Y, ) las amenazas, la manipu-
lacién psicolégica, la coercidy sexpaly el controlde losrecursos
nconomxcos Las cr@ &ecuenteaa.la..eams.a_ieman-swn
fianza en si misma y en  sug hahilidades, el aislamiento social
reduce su autonomia y las. acusaciones.de.infidelidad o descui-
do de la familia sirven para que las esposas limiten sus contac-
tos con amigos, compaferos. de-trabajo-y familiares.

5. Celos y actitudes posesivas: muchos agresores vigilan ob-
sesivamente a sus esposas, las siguen, interrogan a los hijos,
sscuchan sus llamadas telefénicas o las llaman frecuentemen-
te para controlar sus actividades. Los homhres extremadamen-
te posesivos tienen incapacidad para aceptar que la relacién
ha terminado y someten a las mujeres a un hostigamiento cen-
tinuo. De acuerdo con el andlisis de Adams, la presencia de
este tipo de celos patolégicos debe entenderse corno un indica-
dor significativo de su potencial homicida.

6. Manipulacién de los hijos:cuando los jueces deben decidir
acerca de la custodia de los hijos y los derechos de visita del
padre, deben ser cautelosos con los patrones manipuladores de
los agresores, que utilizan esas visitas para tener acceso a sus
esposas, comprometiendo su seguridad. Algunos usan a los
hijos como emisarios para que espien las actividades de la
madre o para convencerla para que “deje que papito regrese a
casa”. También suelen entrar en controversia sobre los acuer-
dos de custodia o de nensién alimentaria de los hijos, como una
tactica para obligar 4 sus parejas a que accedan a la reconcilia-
cién o para que retiren los cargos en su contra.

7. Abuso de sustancias: si bien muchos esposos agresores
abusan del alcohol o de las drogas, los expertos en violencia

|
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doméstica coinciden en que no son causa de que los homb
agredan a sus esposas. Cuando el agresor es también abusadg
de sustancias, es necesario que sea derivado a los dos tipo
tratamiento.

estos hombres, el problema no es que ellos sean violentos sinig
que sus esposas los han dejado.

de su propia conducta y dela forma que emplea para expresar al
Pero_es importante tener en_cuenta que, de acuerdo con Td
manera en gue se defina_el maltrato hacia la mujer, variarsd
lagétrategas de cambio que se empleen para combatirlo. #

EL MODELO DE GRUPC PARA HOMBRES VIOLENTOS

Antecedentes g
En esta seccién se describen las caracteristicas generales de -
diversos programas destinados a la asistencia de hombres vmg
lentos. Posteriormente, se hace referencia a una experiencia
llevada a cabo en nuestro pais, basada en estos modelos de
intervencién grupal.
Sefala David Currie (1985) que, en Canad4, el primer gru-
po para hombres que maltrata a sus esposas se reunié en se-
tiembre de 1980. Hasta entonces se habia trabajado con mu-
jeres maltratadas, muchas de las cuales permanecian juntoa

A
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s esposos o regresaban a su hogar, y fueron ellas mismas
jenes solicitaron algun tipo de intervencién para sus com- '
feros. O (2N S 4 o i
. WALIE- Ay P Lt
El programa desarrollado por Currie se basa én el i‘i}lo elo” 2, OUJ; o\
icoeducacional, cuyo principal objetivo/és que los hombres p~e | |,
le maltratan a sus esposas %umanl esponsabilidad por su éff"o K
nducta y puedan controlarse. Para ello, se procura lograr un £N -
mento de la autoconciencia, a fin de modificar las actitudes __b"
ie desembocan en la conducta violenta.
Para el disefic e implementacién de un grupo para hombres,
fundamental contar con un modelo que explique las causas
.]a violencia, a fin de que el tratamiento se oriente a resolver
as causas subyacentes. Entre éstas, Currie destaca los facto-
s sociales que lievan a aceptar como legitima la violencia del
arido hacia la mujer. Asimismo es necesario considerar el
wrfil psicolégico del hombre violento, caracterizado por la
ternalizacién de la culpa, la minimizacién de la conducta
olenta, la dependencia en sus relaciones privadas, la baja
itoestima y la adhesién rigida a los estereotipos genéricos, lo
le a su vez produce estrés y aislamiento. '
Currie considera esencial el “monitoreo” en el programa de
upo, manteniendo contacto por separado con la esposa a fin
. obtener informacién sobre la familia y plantear las medidas
, seguridad que aquélla pudiera desconocer. La esposa tam-
én puede comunicarse con el programa si desea obtener in-
rmacién acerca de sus caracteristicas. '
El proceso comienza cuando el hombre se comunica con el
-ograma para iniciar el tratamiento y esto sucede general-
ente ante la separacién o la amenaza de abandonc por parte
> 1a mujer. En el primer contacto, que en el programa de
urrie es telefénico, es necesario indagar acerca del dltimo
sisodio violento, el riesgo de que se repita y la frecuencia con
1e se producen. Dado que generalmente el hombre estd en
isis cuando hace la llamada telefénica, la entrevista debe
acerse lo antes posible y, sila situacion es extrema, se lo alien-
L a buscar tratamiento individual antes o paralelamente alas
»siones de grupo.
Sefiala Currie que no son admitidos en el grupo los hombres
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proceso grupal o que tengan serios problemas de alcoholisg
en cuyo caso deberan asistir a un programa especifico antes g
ingresar en el grupo.

A los que son admitidos, se les informa que el coordinadoy

ndrd en contacrta oan 1o acnnes  Anran oe vl m

pondra en contacto con la esposa, como parte del proceso ¢
néstico y en todo momento en que su seguridad se considere ep
peligro, dado que la proteccién de 1a victima es de fundamentg)
importancia. e

Finalmente, para ser miembros del grupo los hombres d

ben firmar un contrato que sefiala sus obligaciones (asistencia,
honestidad, nivel de participacién) y cuyo propésito es formge
lizar el compromiso con el tratamiento y con los demés partis
cipantes. oAy
El principal objetivo del grupo es que los hombres dejen de
ser violentos con sus parejas, deteniendo no sélo el abuso fisj
sino también el verbal o la destruccién de objetos personalé%
El programa tiene una extensién de diez sesiones y el conté:
nido es coherente con las hipétesis acerca de las causas dels
violencia. Comprende el examen de los sistemas estereotipadog
de creencias, la confeccién de un diario de sentimientos agresi--
vos, la identificacién de las senales de previolencia y el andlisis
de aiternativas a la reaccién violenta. También se puede recus.
rrir a la proyeccién de peliculas para reflexionar acerca de lag
actitudes y valores que subyacen al maltrato hacia la esposaj’
desarrollando de este modo una conciencia respecto del contes®
to social en el que ocurre la violencia. o
La evaluacién personal de cada participante se realiza a tra;”
vés de sus propios comentarios respecto de los cambios ocurri.
dos durante su participacién en el programa, y por los informes
de su pareja acerca de la existencia o no de incidentes violen*
tos. Cuatro meses después de finalizado el grupo, se convocaa
los miembros para una sesién de seguimiento a fin de evaluar
la efectividad del programa, manteniendo también contacto
telefénico o a solas con las esposas. 5
Entre las ventajas del programa grupal, Currie sefiala que
puede llevarse a cabo en lugares donde el tiempo del personal
¥/o los recursos financieros son limitados, que el tiempo es

o
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adecuado para comenzar a hacer cambios, contando con la
posibilidad de tener un seguimiento terapéutico posterior y,
fundamentalmente, que el grupo es un modo efectivo de inter-
vencién para muchos hombres. Como desventajas se menciona
que la estructura de diez sesiones no permite satisfacer las
necesidades individuales de los miembros, que como el progra-
ma no es continuo son pocos les hombres que anualmente lo-
gran completarlo, debiendo algunos permanecer en lista de
espera, y que los miembros m4s avanzados no pueden servir de
modelo para ayudar a los nuevos miembros.

De acuerdo con el anilisis del autor, entre el 65 % al 70 % de
los hombres que completan el programa detiene la violencia
fisica hacia las mujeres.

Jim Freeman (1988) describe las caracteristicas de un grupo
de tratamiento para hombres que golpean a sus esposas. Sos-
tiene que la violencia contra las mujeres no es una cuestién
familiar ni un asunto marital, sino un delito de violencia.

Plantea que el objetivo de corto plazo es terminar con la
conducta violenta, mientras que el de largo plazo se orienta a
cambiar las creencias y actitudes de los hombres golpeadores
para que dejen de considerar a sus esposas, actuales o futuras,
como un objetivo aceptable para la violencia. Por lo tanto, el
programa no pretende conservar el mmatrimonio ni destruirlo,
sino terminar con la violencia, lo cual puede, a su vez, ayudar
a algunas parejas. :

No se trata de un grupo de apoyo que procura transformar a
los hombres en personas socialmente aceptables, sino de un
grupo psicoterapéutico que emplea una téenica focalizada en la
violencia. El programa enfatiza que la violencia no es culpa dela
victima sino responsabilidad personal de los hombres y, por lo
tanto, no acepta ninguna excusa para la conducta violenta.

Las técnicas apuntan a la modificacién de la conducta vio-
lenta a través del insight y a la reestructuracién de las creen-
cias y actitudes que la favorecen. No tiene contacto directo con
la victima, pero puede dar referencias a los lugares donde ésta
se asiste. No se ofrece asesoramiento a la pareja hasta que el
hombre esté suficientemente comprometido con el programa y
el ciclo de violencia haya terminado.
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En cuanto a los criterios de admisién, Freeman Senala q
programa recibe varones adultos que hayan atacado fisjeg
te a sus parejas o que estén en real peligro de hacerlo,
quiere motivacién para participar en el grupo Y para hag
cambios adaptativos en el comportamiento, capacidad intel;
tual para comprender los objetivos del grupo, capacidag
introspeccién ¥ comprensién de la propia conducta en rela
con la accién criminal.

cipar en el grupo, en Cuyo caso son derivados a otrog prog
mas. Entre los criterios de exclusién se mencionan: Ia ausenp
de alguno de los criterios de admisién, retardo intelectual,
vero deterioro de la memoria o desérdenes psicéticos, estad,
perturbacién aguda o crisis que impida el proceso terapéutig

antecedentes no satisfactorios de terapia grupal, alcoholig

proceso terapéutico, insistencia en que la esposa participe
el programa o sea aconsejada por los terapeutas, :
naturaleza mds amplia Y no focalizada en la esposa.

Teniendo en cuenta los criterios expuestos, para ser admi
dos en el programa los consultantes deben ser objeto de un;
evaluacién psicolégica orientada a determinar su habilid

intelectual, nivel de socializacién y caracteristicas de person
lidad. e
El estilo general del grupo psiceterapéutico es fuerteme
te directivo y confrontativo, N 0 Se espera que haya discusi
nes libres con finales abiertos Sino una secuencia planeads
de temas en cada sesion. El grupo es cerrado ¥ compren
tres fases:

1. Fuse intensiva. tiene una duracién de doce semanas, con X
reunién semanal durante las cuales el grupo se encuentrg
focalizado en el primer objetivo, que consiste en detener ld
conducta violenta.

2. Fase de disminucién de lq dependencia: durante seis meses;
una noche por mes, el programa promueve la reestructuras
¢ién cognitiva de creencias y actitudes, la resolucién de prO%
blemas y la reduccién de la dependencia con el grupo.

i
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3. Fase de seguimiento: durante un afio, una noche por mes, el
programa se orienta a la identificacién de actitudes que
promueven conductas no violentas. Asimismo, durante cua-
tro afios, una noche por afio, el programa se centra en la
discusién de problemas relacionados con el maltrato conyu-
gal.

Giles Rondeau (1989) describe las caracteristicas de los pro-
gramas de ayuda a parejas violentas, en Quebec. De acuerdo
con su analisis, todos los programas persiguen el objetivo de
ayudar a los hombres que han sido fisica y/o psicolégicamente
abusivos con sus parejas, a fin de inducirlos a detener tales
comportamientos. Para ello se requiere la toma de conciencia
acerca de la conducta abusiva, responsabilizacién por la vio-
lencia ejercida y motivacion para hacer cambios en el compor-
tamiento.

Las diferentes visiones acerca de la violencia conyugal en-
contradas en los programas de intervencién se inspiran princi-
palmente en los andlisis desarrollados por la psicologia cogni-
tiva conductista. De acuerdo con este enfoque, la violencia es
un comportamiento_aprendido que es posible modificar some-
tiendo al sujeto a un aprendizaje nuevo y difereute que permi-
ta desarrollar un comportamiento no violento.

'La duracién de los programas varia de doce a treinta y cince
sesiones; los grupos son abiertos ¢ abierto-cerrados, en los que
se admiten ingresos hasta completar diez o doce personas ouna
duracién de hasta un cierto nimero de semanas.

Todos los programas emplean técnicas de intervencién que
cemprenden el uso de la primera persona a fin de evitar gene-
ralidades y referencias a los otros, y la discusién de los hechos
violentos sucedidos después del ultimo encuentro, poniendo
¢nfasis en la expresién de los sentimientos y emociones. Casi
todos prescriben ejercicios o trabajos para que los hombres
realicen entre una y otra sesién. También son técnicas fre-
cuentemente utilizadas la discusién de los actos violentos
pasados, el “tiempo-afuera” y los ejercicios para facilitar la
comunicacion. -
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Los programas realizan una o dos entrevistas inicialegt
evaluacién, utilizando un cuestionario preparado al efecty
indaga sobre los siguientes aspectos: identificacién del ¢l
formas de violencia ejercida, frecuencia, historia fan}ilia‘la
historia de violencia, antecedentes Judiciales, estado psicoly
co actual, tendencias suicidas u homicidas, capacidad de
trol y peligrosidad. La entrevista de evaluaciémgambién g

Algunos programas tienen un sistema de seguimiento, ya
telefénico o por medio de entrevistas individuales, Sélo g
programas emplean una técnica de relanzamiento de los hw
bres que abandonan el tratamiento. Los principales motiv&fgi
abandono se deben a la negacién de la conducta violenta, falfa
de motivacién, reconciliacién o regreso de la cényuge, serioe
problemas psicolégicos, dificultad para efectuar dos programag
simultédneos (alcohol y violencia), recaida, tentativa de suicidiy
Y prision. . M%

Existen también “servicios indirectos” tales como el contgé;%
personal, telefénico o por carta con la mujer, y “servicios‘fé&j
comunidad” que tienen por objeto informar y sensibilizar a la
poblacién a fin de difundir la problematica de la violencia famj.
liar y los servicios ofrecidos. b

Sostiene Giles Rondeau que en los programas de ayuda 8
parejas violentas es importante mantener una posicién profe‘-’ i
minista, a fin de no dar mensajes contradictorios a los hombreg
y las mujeres que participan en los grupos. :

David Wehner (1988) en Working with violent men sostiene"
que “algunos” hombres estdn profundamente perturbados pdt
su conducta abusiva y desean modificar su comportamiento:
Enfatiza la palabra “algunos” porque se refiere sélo a aquellgg
que verdaderamente han identificado su abuso como un pro-
blema y estdn preparados para aprender a enfrentar su ira’y
su agresion. Otro segmento de la poblacién masculina cree que
el abuso hacia la mujer no es un problema de importancis,
motivo por el cual este grupo no se considera apropiado parael
tratamiento. En este caso, todos los recursos de la ley deberfan

48 o i,
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ser utilizados para terminar con su conducta violenta. Por lo
tanto, a fin de distribuir adecuadamente los recursos, es nece-
sario determinar qué proporcién de la poblacién abusiva es apta
para counseling y qué proporcidn puede solamente ser contro-
lada a través de sanciones legales.

El programa de counseling que Wehner considera mis efec-
tivo para trabajar con hombres violentos se basa en las tres
teorias mas importantes acerca de las causas del abuso a la
esposa. ]@W@ﬂ&s que maltra-
tan, comparten ciertos déficit psicoldgicos tales como baja au-
toestima o celos enfermizos, para los cuales la terapia resulta
una respuesta adecuada. Una segundainterpretacién sugiere
que el maltrato es causado por factores estructurales tales como
el estrés econémico-social y la socializacién dentro de una _sub-
cultura de violencia. Como respuesta a estas influencias se
requieren técnicas de manejo del estrés y alternativas efecti-
vas para la violencia ante situaciones conflictivas. L4 tercers
interpretacién amplia los dos primeros enfoques, ubicando el
maltrato a la esposa dentro de un marco_histérico que com-
prende 1as relaciones de poder, sociales, econémicas, politicas
y personales-entre hombres ¥ mujeres. En este sentido, Ia in-
tervencién en el maltrato a la esposa debe incluir un examen
de los estereotipos de rol sexual y de sus efectos sobre hombres
v Inujeres.

Wehner considera que la forma ma4s efectiva de intervencion
en counseling es el grupo terapéutico, porque permite que hom-
bres con experiencias similares interactien en un ambiente
seguro, modela un entorno adecuado de resolucién de proble-
mas, facilita el desarrollo de habilidades interpersonales y sir-
ve como un excelente mecanismo por el cual los hombres apren- .
den a confrontarse a si mismos y a sus pares en formas cons-
tructivas y no hostiles.

El programa de counseling para hombres violentos compren-
de discusiones grupales acerca del proceso de construccién de
la ira (pensamientos, sentimientos, acciones, sintomas fisicos),
pricticas en “tiempo-afuera” y registro del diario de laira. Este
iltimo, que actia como un indicador del nivel de tensién, con-
siste en describir el incidente violento, registrar los pensamien-
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. tos, sentimientos y acciones, identificar los beneficios ¢ com?
.+ pensaciones de una conducta particular, las posibles accioneg
« alternativas y las compensaciones que se hubieran obtenigg,
Ti&!.

Asimismo, el programa incluye el entrenamiento en relajacimg{“
comunicacién y asertividad; analisis de la autoimagen, depep:
&eqé@:’g{(pectativas de rol sexual, estergg_gi_pgg_,_ge_g,é\r_i@_sy
sexualidad masculina, -

De Eié"ﬁ'é‘fab'ﬁﬁfl“W‘éﬁner, para evaluar si el counseling eg vers
daderamente efectivo, ademis de realizar entrevistas con log’
participantes y con los terapeutas, seria necesario involucrarg
la mujer en la evaluacién del proceso, dado que el objetivo més
importante que persigue el programa es que su seguridad gg
mantenga a largo plazo. s

Considerando este tipo de metodologia, Wehner ha encontrg.
do evidencia que sugiere que el 60 % al 80 % de los hombreg
preparados para comprometerse en un proceso de counseling

grupal puede alcanzar una reduccién sustancial en sus niveleg

de abuso. Aunque esto no sea conclusivo, indica claramente el
potencial existente para una intervencién que haya sido cuidas

dosamente planeada y evaluada. o

Para completar las caracteristicas de los servicios destina-
dos a la asistencia de hombres violentos, resulta interesante
comentar la técnica del “tieinpo-afuera” a que hacen referencia
algunos de los programas analizados.

D. Sonkin y M. Durphy (1982), en Learning to live withuui;

violence, presentan un manual para trece semanas de ayuda
personal, que los hombres pueden usar para examinar sus vi-
das y controlar sug comportamientos abusives.

Consideran que cuanto mayor sea la conciencia del enajo;

mayor serd la posibilidad de controlarlo, y que cuanto mejor se-
conozean los menores niveles de enojo, menor ser4 la posibili-

dad de explotar por pequeiias cosas.

Los autores plantean un método que consideran “garantiza-
do” para detener la violencia, pero que requiere de un esfuerzo
consciente para hacer los ejercicios “religiosamente”. La deno-
minada técnica del “tiempo-afuera” consiste en decir en voz
alta:f,‘_Es,toy_cgm_gngaqg_i_gﬁaﬂenojanme;mecesi%e-teﬁmpmeﬁem~

po-afuera”. El uso de la iprimera_pers,gp,,a\ir}gigg L que el sujeto

R Wt o U s e et e
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habla de lo que siente y al mismo tiempo comunica a la mujer.

que no la golpeara. Deberd dejar la casa durante una hora, en

la que no podra tomar alcohol ni conducir vehiculos. Debe ha-
blar consigo mismo en forma positiva, diciéndose: “Necesitouna
actividad fisica para enfriarme”. Al volver, debe preguntarlea.
la esposa sj,__dgsgg_,ggnxggwn_él_y,siasﬂuera,“deba_comu:

nicarle qué cosa lo hizo enojar y qué significa.el “tiempo-afue-

ra”. Tomarse el “tiempo-afuera” ayuda a que la mujer vaya ad-

quiriendo confianza en que no.habrd-violencia.

Senalan Sonkin y Durphy que es dificil aplicar el “tiempo-
afuera”, porque los hombres creen que es una cobardia eludir
una pelea y necesitan, por lo tanto, hacer varias practicas cuan-
do no estan enojados.

Otra de las indicaciones del manual se refiere al reconoci-
miento del enojo a través de sefales corporales, tales como
ansiedad, tensién, transpiracién, sensacién de frio, etcétera.
También es posible identificar sefiales en la conducta, tales
como depresién, insomnio, uso de expresiones sarcdsticas o
culpabilizadoras.

Es importante que los hombres lleven un “Diario de la ira”
para registrar las circunstancias del enojo, en el que anotardn
la fecha, la intensidad, las sefiales corporales y la conducia ejex-
cida. Deberédn hﬁééf"ﬁﬁ"lbmuna anotacién diaria para
practicar la identificacid ) de enojo.

También se recomiendan técnicas de reduccién del estrés,
ejercicios de relajacién y entrenamiento en asertividad, que
permiten comunicar las necesidades, los sentimientos y los
pensamientos sin tener que recurrir a la violencia.

Los primeros grupos
e et ————————

Una mafiana de setiembre, un grupe de hambres se reine
en un pequefio consultorio de hospital. Sélo unas cuantas sillas
y un gran espejo en la pared. Vienen de distintos lugares, de
distintas historias, pero estdn alli, con sus ansiedades, sus
dudas, sus-temores-y-apunto de iniciar un dolorosa recorrido
a través de sus vidas. Tal vez no sepan que son de algin modo
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pioneros por participar en este Grupo para Hombres Violept
tos, ya que muchos otros, en similares circunstancias, atp

no tienen la posibilidad de encontrar respuestas diferentes*'f;*-%
Este pudo haber sido el primer paso para iniciar un procesg

de cambio.

fa
)
K

‘Ai*‘

En esta seccién se hace referencia a una de las primerag:
experiencias realizadas en nuestro pais con grupos para homs

bres violentos, basada en los modelos analizados y dentro d‘e!l‘
marco tedrico expuesto en la primera parte de este trabajo,

El grupo de hombres que durante trece semanas se reunig*

en un hospital de la ciudad de Buenos Aires, con la coordina:
cién del licenciado Jorge Corsi, se estructuré basado en ¢}

Modelo Psicoeducacional, que tal como sostiene Mercedes Ro- -
driguez (1990) se considera la modalidad de ayuda m4s efectj.”

va para los agresores. Este modelo, que supone la fusién de log
aspectos terapéutico y pedagégico, se caracteriza por la plani:
ficacién de temas, objetivos ¥ tiempos en el proceso grupal..s

Antes de su incorporacién al grupo, los participantes fueron
entrevistados en forma individual a fin de estimar su compro-’

miso con el pedido de ayuda y evaluar si la violencia aparecia
asociada a otros trastornos que pudieran dificultar su inser:
cién grupal.

En la entrevista individual se comunico a los participante;s,‘;

que el servicio podria tomar contacto con sus esposas a fin de
establecer medidas de proteccién cuando se considerara niece-

sario. S
Siguiendo la presentacién de David Currie, el proceso d,el/‘

grupo se puede analizar teniendo en cuenta tres momentos

diferenciados: a) etapa inicial; b) fase media, y c) etapa ﬁnal:"'

a) Etapa inicial

Comprende las tres primeras sesiones, en las qute se trabaja
principalmente con los temores Y ansiedades frente a la tarea
grupal, por lo cual el rol del coordinador es muy activo en esta
etapa. '

reSa——
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Es también el momento de la “presentacién”, en la que cada
uno explica los motivos de su concurrencia al grupo. Currie
denomina “incorporacién” a la manera empleada por el coordi-
nador para comprometer a los miembros con el proceso tera-
péutico, fomentando una atmésfera de aceptacidn, sin olvidar
que la conducta violenta es inaceptable. Debido a que los hom-
bres tienden a minimizar su violencia, a veces tardan en com-
prometerse con el tratamiento.

En ias dos primeras sesiones se pueden formular preguntas
especificas para introducir el tema de la violencia, su origen,
responsabilidad y beneficios de ser no violento.

Se recomienda a los hombres que lleven un diario sema-
nal de sentimientos agresivos, que les permita su identifica-
cién en los momentos de ira. Deberdn registrar el motivo apa-
rente, nivel de célera y los didlogos interiores a que dieron
lugar. Se leerdn alguncs de estos registros al comienzo de
cada sesién. ,

Los miembros deben firmar una copia del contrato en el que
se explicitan los objetivos del grupo, que consisten en detener
la conducta violenta, hablar acerca de si mismo, dar y recibir
opiniones y aprender formas alternativas de manejar el estrés
v la frustracién.

En cada sesién habrd un momento de entrada—sahda en que
cada uno describe c6mo fue su semana y c6mo se est4 sintien-
do. Al finalizar, el coordinador y los miembros comentan acer-
ca del desarrollo de la sesién. Estos momentos sirven para re-
ducir el aislamiento y 1a restriceién emocional y, al mismo tiem-
po, actian como un chequeo sobre el potencial de crisis en cada
momento.

También es posible destinar ur momento para el relato de
experiencias y la atencién de problemas individuales.

En la primera reunién del grupo de referencia, los hombres
plantearon varios de los temas que posteriormente se desa-
rrollarian en el proceso grupal, tales como la externalizacién
de la culpa y la provocacién atribuida a la conducta de la
mujer. Sus pensamientos se reflejan en los siguientes comen-
tarios:
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“La mujer es muy habil, la violencia psicolégica es sistems;
tica, hace doler el alma.”

“Yo fui maltratado durante tres afios hasta que reacciong’

fisicamente.” g
. ' ),::
“Yo pensé que ella lo hacia de masoquista.” o

“Yo empecé a ejercer violencia sobre mi esposa mas que nada
por una cuestién de fastidio. Como ella no queria hacer lag"
cosas, habia un momento en que ella me provocaba o me sacaz.
ba de las casillas y yo queria ayudarla a los golpes, querfa
hacerla entrar en razones a los golpcs y, bueno, aca estamosg;
¢no? Los golpes se convirtieron en un h4bito de parte mia. Ella
decia algo que no me gustaba y yo le pegaba un cachetazo.”

il

“Yo queria que ella hiciera el papel de mi madre; empezaron
las discusiones y los insultos; empez6 todo con una cachetada
y después era como una costumbre. No sabia cémo explicar lag
cosas y le pegaba. Nunca me denuncié. De repente ella empez6™
a salir, ahora quiere hacer su vida y es como si me hubiera
tocado el punto débil, veo que se me escapa, que ya no la puedo
retener. Por mds que yo le quisiera pegar no la puedo retener.”

W

Se sefiala que en los relatos van surgiendo aspectos que tiex| |
nen que ver ccn 1os objetivos del grupo: el preblema a resolves:
estd en elles mismos. Asimismo se destaca que la violencia”
aparece cuando el hombre nc tiene argumentos para lﬁrdlscu’i
sién o no encuentra dentro de si alguna forma de resolverel
conflicto. Cuando no saben c6mo mostrar que sienten bronca, i
miedo o inseguridad, la respuesta es la violencia. e

En esta etapa surge frecuentemente laidea de quesila mu]er
no hiciera algo para provocarlos, los hombres no reaccionarian
violentamente. Otro de los elementos comunes es que la vio-
lencia aparece cuando el otro no actia de acuerdo con sus ex-
pectativas. Se sefiala que ser violento no es algo inevitable, ¥
que en este grupo intentaran un camino para dejar de serlo.:

En la segunda reunién, el coordinador solicita que relaten
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los episodios de la dltima semana asi como los sentimientos y
pensamientos a que dieron lugar. Se plantean las dificultades
que tienen para escuchar y entender los mensajes.

“Cuando se me habla mal es como que me bloqueo, cuando el
mensaje es dado de mala manera yo me limito bastante, tal vez
no escuche y reaccione.”

Se propone a los miembros del grupo que recuerden inciden-
tes previos de violencia a fin de identificar las sefiales de acu-
mulacién de tensién (corporales, visuales o auditivas) que pre-
ceden a situaciones potencialmente violentas. Los participan-
tes comentan:

“Es como un cosquilleo y me empieza a arder la cara como si
tuviera fiebre.”

“Siento como una presién que me llega al pecho.”

“Yo lo siento en la espalda, el corazén... Siento que lo tengo
vy que me estd doliendo.”

“Siento una presién muy grande en el pecho que pasa a los
hrazos.”

“Una presién que me dificulta la respiracidn, se incrementa
la sudoracién en las manos y siento una compresién a nivel de
la garganta.”

“Siento puntadas, no me puedo mover, me quedo sin aire,
siento'que se me va a partir el corazén.”

El coordinador seiiala la 1mportanc1a de reconocexjassensa
ciones fisicas, ave para an 1c1parse al momentag
que no tie T

Al comienzo de la tercera reunién se revisan los registros del
«©

Diario de la ira”. Uno de los participantes lee y comenta una
discusién con la esposa:



que terminar de identificar qué es.”

Através de log relatos surge, como rasgo coincidente, que:
violencia que est4n comenzando a revisar tiene que ver con lg’;
violencia vivida como victimas o testigos de maltrato en g
infancia: i

“Como a mi siempre me golpearon de chico, yo soy golpeador;
Yo golpeo en la familia, no golpeo estando con amigos, a mi mg
aprecian mucho, . Ellos no entenderian jamas que yo soy ung
porqueria.” “

o e s e

b) Fase mediq

De acuerdo con el anilisis de Currie, esta fage se extiend;
desde la Cuarta a la octava sesién. Enesta etapa, se percibe
aumento de la confianza entre los hombres, lo cual permiteq
algunos asuman un ro] de terapeuta en relacién con los otr

Yo y mantiene al grupo focalizado en los temas relevanté
Puede también presentar materia} grifico o audicvisual para
discutir en el grupo. , ;
En esta etapa se aborda la tematica de los roles genéricos
con el objetivo de demostrar que son asignados y no biolé
gicamente heredados. Lentamente empiezan a aprender
las expectativas de género rigidas contribuyen a la condu
violenta y que ellos son, de algin modo, victimas del estereol-
PO que conduce 3 1a restricciéon emocional., 3
También se discute en el grupo cé6mo reducir el nivel de’
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pendencia a fin de que empiecen a considerar a sus parejas

e 34 s P .

comoin (€S y no como extensién de ellos mismos, Al
desarrollar su aut i jorar sus relaciones afec-
tivas.

El grupo mantiene un clima de confianza en el que los miem-
bros pueden ayudarse mutuamente. Se percibe un ambiente
de mayor contenido emocional, y los sentimientos pueden ser
expresados con menos reservas.

Un participante comenta que tuvo una discusién con su es-
posa, pero que se pudo “frenar” porque en el momento del golpe
“se me representd el grupo”. Esto aparece como un indicador de
que el grupo estd internalizado en los miembros y cumple el
objetivo de favorecer la expresién emocional. El grupo actia
como otra mirada, y su fuerza contiene.

Durante esta etapa se trabajaron temas especificos tales
como técnicas de relajacién, percepcién, poder ponerse en el
lugar del otro, dependencia, ciclo de la violencia y uso de la
primera persona para evitar caer en generalidades y referen-
cias a los otros. _

A partir de la octava reunién comienza a aparecer el tema
del final del grupo, y se perciben cambios y flexibilizaciones
facilitadas por la expresién de los sentimientos.

£l coordinador se muestra a veces muy firme, confrontativo
pero también afectuoso y preocupado por lo que les pasa. Para
los hombres violentos éste es un modelo diferente de lo conoci-
do, porque en ellos lo bueno y lo malo aparecen generalmente
disociados.

En este momento el grupo estd madurando como para empe-
zar una nueva etapa.

I Etapa final

En el modelo de Currie, durante la peniltima sesién el coor-
dinador introduce el tema de la finalizacién del grupo, si los
‘ntegrantes no lo hubieran planteado con anterioridad. Se es-
hera que cada uno exprese sus sentimientos de tristeza o pér-
ida y comente los progresos realizados con la ayuda del grupo.
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El coordinador hace devoluciones individuales y surol es mgg
activo que en la fase anterior.

En el grupo de referencia, algunos hombres pueden recq
cer cambios en sus actitudes desde que se incorporaron alp

a3
)

grama: i

“Yo lo que puedo decir es que tratando de ayudarme g \
mismo o empezando a ver maés claro muchas cosas, estoy &y
condiciones de ayudar a mi familia y a mi mujer... [dirigiéndg.
se a otro miembro] Lo que yo te queria decir es que fundamey
talmente tenés que encontrar en vos todo eso y darte cuenta de
que el obstdculo niimero uno sos vos.” g

e

En la peniltima sesién hubo gran compromiso emocional
durante toda la reunién y el coordinador connoté positivamen.’
te el hecho de que empezaran a asumir su responsabilidad por
la conducta violenta. 2l

“El primer paso fue darme cuenta de que yo era violentd.ff

me sirvié saber que habia gente que tenfa el mismo problema
que era la violencia y me di cuenta de que era una cuestién
interna solamente mia. El grupo me dio las herramientas, sa-
ber que al principio no podia manejar mi violencia pero optaba
por salir de la zona de peligro... lo m4s arriesgado era que si,y;é
dejaba pasar una milésima de segundo y no me iba en ese
momento preciso, después no me iba més. Optaba por irme al
bario, le pedia a Dios... Esto da resultado, a mi me da resul-
tado.” ‘ %

“Yo me voy muy contento, en algin momento he llegado a
estar convencido de que venia a perder el tiempo acd. Me voy
contento, yo mejoré mi relacién conmigo mismo y eso ha cola-
borado a mejorar mi relacién con mi mujer... yo llegué aca con-
vencido de que yo la fajaba a mi sefiora con justicia, ella me
jodia, me provocaba, me sacaba de las casillas y yo le pegaba.?

“Cuando empecé a venir acd yo estaba convencido de quela
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que tenia que venir acd era mi sefiora y yo venia para apo-
varla...”

Dice uno de los hombres, con la voz cortada por la emocién:

“Yo me voy satisfecho, llegué con una gran angustia que no
podia manejar, con ideas de suicidio... Despusés las fui descar-
tando con la ayuda de ustedes... Un poco de amargura también
porque todo el mundo se arreglé menos yo.”

Otro de los miembros lo apoya, tratando de destacar los as-
pectos positivos:

“T'u amargura, tu enojo, forma parte de un primer paso.
Cambiar conceptos a los cuales uno estuvo aferrado durante
toda la vida... Uno se resiste. Pero cuanto mas angustia hay, es
un principio, un primer paso de un camino nuevo. Tal vez vos
no lo veas todavia.”

La ultima sesién se dedicé a la evaluacién de la experiencia
vivida en el grupo, a través de los comentarios de los partici-
pantes y de la coordinacién. Se establecieron los planes futuros
teniendc en cuenta los cambios que quedaban por hacer y la
conveniencia de continuar con terapia individual ¢ grupal en
cada caso. En esta etapa se procura establecer que el crecimien-
to no se detiene aungue el grupo termine.

Este Grupo para Hombres Violentos fue uno de los primeros
que se implementaron en nuestro pais con un abordaje psicoe-
ducacional. En funcién de la experiencia realizada, se sinteti-
zan a continuacién los principales aspectos a tener en cuenta
para llevar a cabo este tipo de programas: :

—Los Grupos para Hombres Violentos y para Mujeres Mal-
tratadas deberian compartir un mismo enfoque, desde una
perspectiva profeminista, a fin de no dar mensajes contradicto-
r103 a hombres y mujeres.

—Los programas no pueden estar aislados de la comunidad,
sino que deben formar parte de una red que abarque servicios
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para las mujeres y para los nifios maltratados, aunque
nen separadamente.

- —Es necesario tener flexibilidad para introducir camb
el modelo elegido, adaptdndolo a las circunstancias de nud
medio. \

—Para reducir el estrés del equipo profesional, Propigh
trabajo con hombres violentos, se requiere el constante aggy
de la institucién a fin de que no se convierta en un obist
que condicione el trabajo del grupo.

—Se debe mantener un contacto fluido, ya sea directg
directo, con las esposas a efectos de evaluar el proceso
cuperacién de los hombres violentos e informarles cuande
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tintos motivos. ' i

—Se deberia prever desde el inicio la posibilidad de ¢
grupos de segundo nivel y encuentros cada seis meses, durs
un nimero determinado de afios. Asimismo puede planifi
la creacién de grupos abiertos de sostén a los cuales los higt
bres puedan asistir cuando lo necesiten. _

—Los horarios matinales de reunién pueden ser una fuefty
iimitacién para los hombres que trabajan, especialmente’éh:
relacién de dependencia. ,

—Dado que el modelo establece un numero limitadc de!
siones, es necesario enfatizar la asistencia a todas las reuni
nes del grupo, porque de otro modo pueden quedar temas’q
algin miembro no haya podido trabajar. -

—Establecer contacto con profesionales de otros servicio§®
instituciones que compartan el marco tedrico expuesto, a finde;
derivar a los hombres violentos que no pudieran ser admitidos
en el programa.

—Disenar un sistema de estimacién de los resultados para
evaluar la efectividad de la intervencién. Se deberia registrar
el tipo de abuso ejercido antes, durante y después del trata-
miento, y la continuidad en el uso de las técnicas aprendidas,
realizando entrevistas posgrupo con los integrantes, con los.
terapeutas y con las mujeres.
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‘ CONCLUSIONES

El presente trabajo procura destacar los diversos aspectos
vinculados al abordaje de la violencia masculina hacia las
mujeres. Partiendo del proceso de construccién de la masculi-
nidad, se describen las caracteristicas de la socializacién gené-
rica que favorecen la conducta violenta, sefialando que los ori-
genes del odio y la violencia se encuentran asociados a las ex-
periencias de maltrato y opresién en los primeros afios de vida.
Se considera que todo acto de violencia masculina aparente-
mente individual se inscribe dentro de una sociedad patriarcal
que favorece el desarrollo de una personalidad de agresividad
excedente, y cuya via privilegiada de expresion es la violencia
contra las mujeres.

Si bien se sefiala que para terminar con la violencia mascu-
lina se requieren cambios macrosociales, deben también pro-
ducirse modificaciones en los espacios simbdlicos que constitu-
yen el exosistema y el microsistema, a través de acciones de
cardcter preventivo y asistencial. '

Dentro de este contexto, se describen las caracteristicas de
los hombres violentos, destacando sus patrones de abuso y
manipulacién a efectos de esclarecer la falsa imagen que sue-
len ofrecer los agresores.

' Considerande que los modelos de grupo son los mds adecua-
dos para la asistencia de los hombres violentos, se comentan
diversos programas cuyo principal objetivo es que los agreso-
res asuman su responsabilidad y detengan la conducta violen-
ta. Estos programas se dirigen especialmente a los hombres
que han reconocido su problema de violencia y que estan pre-
parados para enfrentar suiray su agresién. Tal como sostiene
Graciela Ferreira (1992), el verdadero trabajo de rehabilita-
cién comienza cuando el hombre se convence y se hace cargo de
su violencia. Esto es fundamental para detener el abuso fisico,
teniendo en cuenta que generalmente el hombre violento inicia
tratamiento para calmar a la esposa, para que no lo abandone
0 para que vuelva con él, sin comprometerse efectivamente con
el pedido de ayuda.

Plantea Currie (1985) que a través de su trabajo con el grupo
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pudo ver el dolor interno, la restriccién emocional v el tep
que estos hombres han impuesto en sus vidas como results
de la socializacién masculina tradicional. Detras de una
cara de control, fueron acosados por sentimientos de tem#t
inadecuacién y baja autoestima. Por lo tanto, se deberia at;
vesar esa cubierta exterior para que pudieran desarrollar:
potencialidades. ~

Para ello, es necesario que se sientan aceptados por el eq
po profesional, ya que es dificil que los hombres violentos et
nozcan que necesitan ayuda, y deben ser apoyados cug )
deciden hacerlo. Las actitudes de juzgamiento o de rechg
pueden conducir a que abandonen el programa y sigan rep
duciendo la conducta violenta.

Se debe tener en cuenta que es muy tensionante inten;
ayudar a hombres particularmente resistentes al proceso;
cambio, en especial por la responsabilidad que significa que;
no comprometerse con los objetivos del programa, sus parej;
actuales o futuras puedan ser victimas de su violencia. La comn
plejidad del fenémeno requiere un abordaje interdisciplinar
con un equipo capacitado para enfrentar los patrones de m d)
pulacién propios de los hombres violentos. Al mismo tiempo;
trabajo con estos hombres puede ser una experiencia enriq
cedora, tanto para los hombres como para las mujeres del eq
po profesional, porque permite explorar y conocer los propig#
limites ante la violencia.

Para completar el desarrollo de los temas analizados, se ha
referencia a una de las primeras experiencias de Grupo pa
Hombres Violentos implementada en nuestro medio, basad:
en los modelos explicitados. Se trata, en efecto, de una exy
riencia innovadora que procura reducir el maltrato hacia 1
mujeres, al modificar el comportamiento abusivo de los ho
bres. Esto es de fundamental importancia para proteger al
esposas que permanecen o regresan con los agresores. Inclu
en los casos en que las mujeres hubieran podido terminar col
la relacién abusiva, es probable que estos hombres continus
ran acosando y maltratando a sus nuevas parejas si no medig
ra este tipo de intervencién.

Tal como planteara Alice Miller (1985), respecto de las e
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riencias de los primeros afios de vida. si los hom bres no pudie-
ron elaborar la rabia y el dolor sufrido por haber sido maltra-,
tado i cia, la violeéncia se volvera a transmi ir, B
Grupo para Hombres Violentos puede ser una manera de evi-
tarlo.
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