Movilizaciones femeninas:
un ensayo tedrico sobre sus
condiciones y origenes

Dora Rapold

INTRODUCCION: MUJER,
POLITICA Y MOVILIZACIONES

En la mayoria de los paises las muje-
res han logrado el derecho a votar.
También se encuentran algunas muje-
res en altas posiciones politicas, pero
son la excepcién. El ambito politico
sigue siendo del dominio exclusivo de
los hombres, y le sirve para defender
sus privilegios. En este marco de
poder, las desigualdades entre los se-
xos se manifiestan de manera mais cla-
ra y acentuada; ya que la participa-
cion de las mujeres en el poder politico
es superflua”, es decir, no se considera
~ necesaria para el desarrollo nacional,
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como lo es su participacion produc-
tiva.

Sin embargo, existen miltiples
grupos de mujeres en diferentes cam-
pos, que luchan, no directamente por
el acceso a la politica institucionaliza-
da, sino por intereses especificos. Los
movimientos populares urbanos, por
ejemplo, estan infegrados en gran parte
por mujeres, quienes reivindican servi-
cios bdsicos como agua, luz, etc. Tales
movilizaciones son parte de la vida po-
litica, gue abarca no sbélo el marco
institucionalizado, sino todas las acti-
vidades y estrategias, que estan vincu-

ladas con el poder v la toma de deci-
siones. Este aspecto informal de la
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politica y, en especial, las diferentes
movilizaciones femeninas que luchan
por una causa comun, seran de princi-
pal interés en este articulo.!

En primer lugar, las movilizaciones
femeninas estan abriendo un primer
espacio en el mundo masculino, que
es la politica; lo que a la vez, es condi-
cion para una integracién mis amplia
en todos los niveles de la politica insti-
tucionalizada.

En segundo lugar, las mujeres,
quienes participan en una movilizacidon
femenina, estdn creando un papel ac-
tivo, rompiendo con la adscripeion de
los papeles de ser principalmente ma-
dre, esposa y ama de casa.

Los papeles familiares tradicional-
mente? representados, conducen a
que la familia constituya el mareo de
referencia central para la mujer (casa-
da).? La familia, por ser un mundo
privado y mas bien cerrado y separado
del mundo publico de accion, implica
que la mujer sea tenida como un ser
privado y pasivo. Ademdas, un gran

1" No se analizars especfficamente el fené-

meno del movimiento feminista, el que
8blo es una forma, dentro de una amplia
gama de movilizaciones femeninas.

El término “tradicional” (los papeles
tradicionales de la mujer, la familia tra-
dicional ete.), significa que existe una
separacién acentuada entre el marco pi-
blico y el familiar, los que implican roles
determinados y adscritos estrictamente
al sexo masculino y femenino respecti-
vamente.

numero de mujeres convive con su
espgso/compafiero, que es su ‘‘opre-
sor”.* En esta relacién mas intima y
principal, la conciencia femenina es,
en primer lugar, la de ser diferente al
hombre. En cambio, los hombres
tienen muchas posibilidades de vivir
una conciencia colectiva y una identi-
dad social, por desempefiar principal-
mente actividades en el marco pablico
(trabajo) y por ser miembros de gru-
pos ¥y organizaciones masculinas (aso-
ciaciones politicas, deportivas etc.)

Ahora, la participacién en una mo-
vilizacion femenina le ofrece a la mujer
la posibilidad de experimentar una nue-
va identidad como actora social y, a
través de la accion colectiva, tomar con-
ciencia de su condicion de mujer. Sin
embargo, hay que tomar en cuenta que,
las implicaciones estructurales ideologi-
cas de la institucion familiar, constitu-
yen un gran obstaculo de superar para
poder solidarizarse con otras mujeres.

En tercer lugar, cabe aclarar un
poco mas las posibles consecuencias
de una movilizacion femenina para las
relaciones desiguales entre los sexos y
un cambio de las mismas,

3 El objeto de estudic serd, en especial, la

mujer casada puesto que se encuentra en
la tipica situacidén femenina, cumplien-
do con los papeles tradicionales adscritos,
4 Véase Alice Rossi (1970), “Equality
Between the Sexes: An Immodest Pro-
posal”, en : M. Barash y A. Scourby
(eds.), Women in the World: A Compa-
rative Anglysis, Santa Barbara: Clio Press.
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La discriminacion de la mujer se
localiza en dos dimensiones: una verti-
cal, que se refiere a las relaciones del
poder y, otra horizontal, que abarca la
divisidon sexual del trabajo, o sea la
atribucidn sexual-especifica de los
papeles sociales y familiares. Las dos
dimensiones estan interrelacionadas y
se manifiestan tanto en el marco pu-
blico como en la familia.

Ahora, el cambio hacia una posi-
cion femenina mas igualitaria® a la del
hombre se entiende como un proceso,
en el cual intervienen factores estruc-
turales e ideoldgicos. De manera
simplificada, la participacion en una
movilizacion femenina tiende a afectar
en primer lugar la dimension horizon-
tal de discriminacién. La nueva
actividad es adicional, o sea, se estd
afiadiendo a los papeles ya exis-
tentes en la familia y, tal vez, al tra-
bajo fuera del hogar, de manera que
el total de los papeles desempefiados
por la mujer se amplia. Sin embargo,
la participacion en la accién colectiva,
que significa una nueva experiencia
como ser plblico y activo, favorece

¥ Relaciones igualitarias entre los sexos no

s6lo significan la igualdad de derechos,
sino las mismas posibilidades objetivas y
subjetivas de participar en todos los sec-
tores pfiblicos (ocupacioén, polftica, edu-
cacidn), 1a falta de diferencias de opor-
tunidad, influencia y roles que son ads-
critos al sexo y la recusacién de las nor-
mas sexuales-espec(ficas.

N.A. 30

una toma de conciencia, una redefini-
cién de los papeles femeninoes tradicio-
nales y una revaluacién de si misma.
En consecuencia, la mujer probable-
mente no sdlo reivindique una mayor
participacion e influencia en el ambito
plblico, sino también empiece a cues-
tionar la estructura familiar tradicio-
nal, que es un marco sustancial de la
discriminacion femenina y general-
mente mas resistente a un cambio.

Por supuesto, un proceso de cam-
bio hacia relaciones sociales y familia-
res mas igualitarias entre los sexos es,
en la realidad, mucho maés complejo.
En especial, se destaca la institucion
de la familia que representa un prime-
ro y gran obstaculo para una solidari-
dad femenina, a la que se debe prestar
particular importancia en las siguien-
tes reflexiones.

A continuacidn, se introdueiran al-
gunos elementos generales de una
accidén colectiva, que se relacionaran
con la situacidn especifica de la mujer.
En base a ello, se desarrollara una con-
ceptualizacién sobre los origenes y las
condiciones de movilizaciones de dife-
rente indole, planteando finalmente
algunas hipotesis sobre las moviliza-
ciones femeninas en especial.

ELEMENTOS GENERALES DE
PROCESOS DE MOVILIZACION

La movilizacién (politica) se define
cOomo un proceso, en el cual un grupo
de individuos pasivos se convierte en
un participante activo y ccolectivo en
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la vida publica.* En este proceso se
pueden identificar diferentes elemen-
tos, que se describirin brevemente.’

El punto de partida de una movili-
zacidn estd en los intereses comunes
que comparten los miembros de un
grupo. Suponiendo que los intereses
de un individuo o grupo estén relacio-
nados con su posicidon socio-estructu-
ral, se desprenderd de alli la condicion
principal de una accion colectiva, la
que Tilly llama la ‘‘organizacién”.
Este término se presta para malinter-
pretaciones, por lo que se prefiere
hablar de la integracién estructural de
un grupo. Este concepto abarca dos
dimensiones, una horizontal y una
vertical.

La vertical implica que los miem-
bros de un grupo pertenecen a la mis-
ma categoria social (clase, sexo, nacio-
nalidad etc.) y que estdn segregados de
otros grupos sociales, lo que constitu-
ye la base de una identidad comin. La
segunda dimensidn se refiere a la es-
tructura de interaccion dentro del gru-
po. Segn Tilly, un grupo estd mejor
“organizado’’ si no sélo existe una
identidad comiin, sino también una
red de comunicacion interna.

8  Véase Charles Tilly (1978), From Mobi-
lization to Revolution. Reading, Mass.:
Addison-Wesley; p. 69.

Se parte de la conceptualizacion de Tilly,
op. cit., 1a que se refiere en especial a las
condiciones de la evolucién de una mo-
vilizacién, diferenciando sus conceptos
parcialmente,

Estas condiciones posibilitan que
un grupo se movilice. El proceso de ia
activacidon significa, que los miembros
de un grupo invierten sus recursos in-
dividuales en la causa comin, adqui-
riendo un control colectivo sobre ellos.
Los recursos pueden ser materiales
(dinero, bienes, servicios, informacion,
tecnologia etc.) o personales (esfuer-
zo, energia, tiempo, lealtad, solidari-
dad etc.) y son indispensables para la
accion colectiva que, por fin, incluye
cualquier tipo de estrategias, por me-
dio de las cuales se tratan de lograr y
realizar los intereses comunes,

Los cuatro conceptos de la movili-
zacidon —los intereses, las caracteristicas
de la integracién estructural, el proceso
de la activacion y la accion colectiva—
solamente describen el grupo movili-
zado. Un quinto concepto, el de la
oportunidad, considera la relacion que
tiene el grupo con el mundo. El grupo,
al perseguir un objetivo determinado,
puede enfrentar la represion de otros
grupos, la que —segiin Tilly— aumenta
el costo de la accion colectiva. En cam-
bio, el tolerar o, incluso, el facilitar,
como respuesta a tal accidn, disminu-
ye dichos costos. En este lugar, se
prefiere entender el concepto de la
oportunidad en un sentido mas am-
plio, no restringido a las interacciones
directas con otros grupos; y abarcar
también los espacios que deja el siste-
ma, ¥y el grado de la rigidez de los valo-
res sociales, que influyen en la posibili-
dad de un grupo para poder actuar.

Dadas las condiciones iniciales de
los intereses comunes y de la integra-
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cién estructural de un grupo, los recur-
sos y las oportunidades determinan en
gran medida las posibilidades reales de
emprender una accién colectiva y si és-
ta tiene éxito o no. En fin, hay que con-
siderar la accidn colectiva como el re-
sultado de una combinacidn variable de
los diferentes elementos mencionados,

El modelo de Tilly ofrece una des-
cripcidon un poco lineal de lo que es el
proceso de movilizacién y no aclara el
problema principal, de como y por
qué se inicia una accidn colectiva. Sin
embargo, incluye un instrumental de
andlisis util, que se tomara en cuenta
desarrollando luege un enfoque espe-
cifico sobre los origenes de una movi-
lizacidon femenina. Anteriormente se
discutiran algunos elementos de la
movilizacién en relacion con la situa-
cién particular de las mujeres.

GENERO Y CLASE

En el modelo anterior, se calificd la
integracion estructural de un grupo
como uha condicion fundamental de
una movilizacion. Este concepto im-
plica, que los miembros de un grupo
pertenecen a la misma categoria social,
por lo que tienen una identidad co-
min y, que existe una interaccién in-
tensa dentro del grupo.

Quisiéramos afiadir una tercera
condicion, que tendencialmente hace
falta un minimo de expectativas de
tener éxito con la accion colectiva, sin
las cuales pocos se atreveran a empren-
der la movilizacion.

N.A. 30

Aplicando estos conceptos a la
cuestion de una movilizacién femeni-
na hay que constatar, en primer lugar,
que las categorias principales, a las
que pertenecen las mujeres, son la cla-
se y el sexo. Pero, mientras que para la
mayoria de los grupos, discriminados
por su raza, casta etc., esta caracteris-
tica de discriminacién coincide con su
condicion de clase, las mujeres no
constituyen un grupo social cerrado,
sino se encuentran dispersas y repre-
sentadas en todas las clases, razas, mi-
norias atc. O sea, el sexo no determi-
na directamente la condicién de clase.®
Se excluirid la posibilidad de una soli-
daridad trans-clasista, suponiendo que
las diferencias socioecondmicas entre
las mujeres sean mas significativas que
el sexo comin. Una movilizacion fe-
menina parece mas probable dentro de
una clase determinada, o sea, cuando
las mujeres constituyen un grupo por
pertenecer a la misma categoria socio-
econdmica.

La divisién sexual del trabajo, que
predomina en la mayoria de las socie-
dades, tiene consecuencias importan-
tes para la segunda condicion de una
movilizacidn, la que requiere una inter-
accion intensa dentro del grupo ob-

8 El sexo sf determina, o sea, limita el ac-

ceso a las posiciones pGblicas. Sin em-
bargo, la clase social de una mujer (so-
bre todo casada) se desprende, en gene-
ral, del status sociceconémico del espo-
so/padre. E] status conferido es una ca-
racterfstica especifica del sexo femenino.
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servado. La adscripcion de los papeles
familiares (madre, esposa, ama de casa)
implica que la familia es la principal
realidad de la mujer, segregada del
mundo plQblico. En ella, la mujer (so-
bre todo, si no trabaja fuera del ho-
gar) no s6lo se encuentra aislada de los
acontecimientos sociales, sino tam-
bién limitada en las posibilidades de
comunicarse con otras mujeres, La fal-
ta de una comunicacién intensa con el
mismo sexo constituye un obstaculo
estructural para una movilizacion co-
lectiva, por un lado y, restringe la po-
sibilidad de que se perciba la discri-
minacidon (sobretodo la intrafamiliar)
como un problema colectivo de todas
las mujeres.

Ademds de las limitaciones estruc-
turales, la interaccion individualizada
y la organizacion rigida, segQn caracte-
risticas adscritas, (las que prevalecen
en la familia), tienden a provocar una
percepcion reducida de las posibilida-
des reales de cambio.® En otras pala-
bras, las condiciones estructurales e
ideologicas de la familia muy proba-
blemente repriman las expectativas de
tener éxito a través de una accion co-
lectiva. El mismo efecto tiene la iden-
tidad femenina tradicional, anterior-
mente descrita como privada y pasi-
va.

® veéase P. Heintz, Th. Held, H.J. Hof-
fman-Nowotny y R, Levy (197B),
“Strukturelle Bedingungen von sozialen
Vorurteilen'; en: A. Karsten (comp.)
Vorurteil, Darmstadt.

Aspectos tales como los recursos
y la oportunidad, ya mencionados,
adicionalmente influyen en las expec-
tativas referidas. Si un grupo femenino
tiene recursos depende no s6lo de su
clase sino, en gran medida, también
de la fase del ciclo familiar y del ni-
mero de hijos, los que determinan la
cantidad de recursos personales dispo-
nibles como el tiempo libre, La reac-
cion del ambiente, la que decide las
oportunidades para una accidn colec-
tiva, se da en el caso de las mujeres en
dos niveles. Por un lado, es posible
que se les pongan obstdculos en €l am-
bito plblico, sancionando el intento
de romper con las normas sociales que

las relegan al hogar. Por otro lado, en-

frentarin la represion dentro de la
familia y, en especial, de parte del
esposo/compafiero quien ve en peligro
sus privilegios y su poder.

En base a estas reflexiones se espe-
cifica el planteamiento inicial. ;Bajo
cuales condiciones se moviliza un gru-
po de mujeres, de una clase social de-
terminada, para Iuchar por sus intere-
ses especificos? O, ;cuales circunstan-
cias posibilitan que se superen el obs-
taculo estructural e ideologico, que es
la familia?

Una conceptualizacion tebrica de-
de tomar en cuenta, en primer lugar,
las dos condiciones centrales y especi-
ficas de las mujeres, que son, la clase
social y el sexo, y, luego relacionarlas
adecuadamente entre si. En especial,
se tratardn de aclarar los diferentes
origenes que posibilitan una moviliza-
cién femenina.
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TENSIONES SOCIALES
Y MOVILIZACION

a)

10

Tipos de tensién social

El intento tedrico parte funda-
mentalmente del concepto de la
tensién estructural,'® que —en tér-
minos de Heintz— implica un “po-
tencial politico”, o sea, que puede
provocar un proceso de moviliza-
cion politica. Las tensiones son
inherentes a las estructuras socia-
les. Se producen por la distribu-
cion desigual de los bienes centrales

en una socledad y, sobre todo, de

los bienes socio-economicos. Un
individuo o un grupo social se en-
cuentra en una situacién de ten-
sién, segln la posicidn que ocupa
en un sistema social estratificado.
Se pueden distinguir dos formas
de tension generales y principales.
La tensidon de rango se produce,
cuando se participa poco en los
bienes socio-econdmicos. Existe
para los grupos de bajo rango en
un sistema de estratificacion social.
La forma de tensién opuesta se
manifiesta como un déficit de legi-
timidad y resulta de un exceso de
bienes y de poder, de los que dis-

El concepto de la tensidn estructural,
que se introduce en este capfitulo, fue
desarrollado por Peter Heintz. Véase, en
especial, P. Heintz (1982), Ungleiche
Verteilung, Macht und Legitimitaet.
Diessenhofen: Ruegger.

N.A. 30

ponen los estratos sociales altos
y privilegiados.

Ademas, se distinguen diferen-
tes tipos de tensidn, segin el
sistema en que ésta se origina. En
todos los tipos de tensidn se
encuentran las dos formas descri-
tas, que caracterizan posiciones
distintas en un sistema social
determinado.

—El sistema del desarrollo interna-
cional produce tensiones entre las
naciones de diferentes niveles del
desarrollo. No se incluira este tipo
de tension en el marco tedrico,
sino s6lo el nivel del desarrollo de
una nacién como una condicion
contextual relevante, suponiendo
que los marcos de referencia mas
importantes de la mujer sean los
mas cercanos: la familia, la comu-
nidad y la nacion.

—El sistema del desarrollo nacio-
nal incluye disparidades socioeco-
noémicas entre diferentes regiones,
las que implican tensiones del des-
arrollo regionales. Este tipo de
tensidén se observa, frecuentemen-
te mas acentuado, en los paises en
vias del desarrollo, donde las re-
giones rurales estdn marginadas de
los bienes del desarrollo (servicios
basicos, fuentes de trabajo etc.)
—La tensién de clase resulta del
sistema de estratificacidén inter-
individual. Se caracteriza por des-
igualdades socio-econOmicas entre
los individuos de una sociedad.

Hay interrelaciones y coinci-
dencias entre los diferentes tipos
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11

de tension social. A menudo, las
clases sociales mas necesitadas de
una sociedad, viven en las regiones
marginadas del desarrollo. No
tienen acceso a los bienes del
desarrollopor la falta de recursos y
de poder, la que, a la vez, es un
resultado del contexto mismo, que
no les ofrece oportunidades de

trabajo.
Ahora, recordando gque las
tensiones estructurales implican

un potencial politico, se conside-
ran las tensiones de clase y del
desarrollo regional como una de
las fuentes mas importantes de los
procesos de movilizacioén, en las
que se forman grupos de interés en
un sentido muy amplio. No
obstante, la mera existencia de
una tensidon, no necesariamente
lleva a una articulacion directa de
los intereses correspondientes, si-
no requiere, en primer lugar, una
toma de conciencia con respecto a
ella. De esta manera, se distinguen
tres etapas generales en un proceso
de movilizacién: tension —toma
de conciencia— (re-)accion. En
cada paso intervienen varios facto-
res.

Heintz''! postula que la expe-
riencia directa de una tension
estructural lleva a la toma de
conciencia con respectoc a su
propia situacion social. Si se

P. Heintz, op. cit., p. 203.

12

entiende “la experiencia directa”,
en particular, como la experiencia
colectiva y comin de una tensién
especifica dentro de un grupo
social determinado, la toma de
conciencia si es probable.

En este sentido, se reanuda el
concepto de Tilly,!* quien destaca
la condicibn de la interaccion
intensa dentro de un grupo, cuyos
miembros pertenecen a la misma
categoria social.

Asimismo, la toma de con-
ciencia no es una condicién
suficiente para el siguiente paso de
la movilizacion, que es la accion
colectiva.

Los recursos materiales y
personales de que dispone un
grupo y, las oportunidades en la
sociedad, abiertas a una accidn
colectiva, determinan significati-
vamente las posibilidades concre-
tas de poder realizarla.

Estas posibilidades influyen en
las expectativas de tener éxito o
no y, de esta manera, repercuten
en el estado de conciencia con
respecto a una tension, el que
probablemente se adapte a lo
posible. Es decir, pocas oportuni-
dades y expectativas, no solo
tienden a reprimir la accion
colectiva, sino ademas la toma de
conhciencia.

Véase el capftulo 2, “Elementos genera-
les de procesos de movilizaciéon’’,
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b) Movilizacidn y diferenciacion sub-

cultural

La movilizaciébn es una reaccién
consciente a una tensién social, a
través de la cual se articulan direc-
ta y colectivamente los intereses
correspondientes. Obviamente, no
es la (nica respuesta posible, pues-
to que una serie de factores inter-
vienen en la percepcion de la ten-
sidn y en las posibilidades de ex-
presarla. La diferenciacion subcul-
tural es otra forma importante de
reaccionar a una tension. Conscien-
te o inconscientemente, se busca
reducir la tensidén vivida, minimi-
zando y/o ofuscando la relevancia
de los valores centrales (socio-eco-
ndémicos) y substituyéndolos por
otros valores secundarios, pero
maés accesibles (valores morales, re-
ligiosos etc.), que se enfatizan por
ser fundamentales,

Ahora, en cuil de las dos
formas principales se articulan los
intereses producidos por una ten-
sion social, depende, no sblo de
los recursos de un grupo y de las
oportunidades, las que éste encuen-
tra para sus acciones, sino también
de la intensidad de la tensién y de
la forma en que se da. En los
rangos extremos de un sistema de
estratificacidén social, o sea, en los
altos y en los bajos, existe un
mayor grado de tensidon (de clase y
de desarrollo), la que mas requiere
una “solucion” o, que mas provo-
ca una reaccion. Tal reaccidn puede

N.A. 30

tener la forma de una diferencia-
cidn subcultural o transformarse
en una accion colectiva, con rei-
vindicaciones que se desprenden
de la posicion social del grupo
movilizado. Relacionada con la
posicion social estd la forma de
tension.

Los actores de los estratos
sociales altos, los que enfrentan un
déficit de legitimidad, en general,
tienden a elegir conscientemente
la diferenciacion subcultural. Esta
constituye mas bien una estrategia
para conservar el poder y los
privilegios. Se pretende negar la
importancia o existencia de Ia
tension de rango, ofreciéndoles a
los grupos explotados otros valo-
res de identificacidbn mds accesi-
bles. Pues, las politicas concretas
de legitimacion se toman mais bien
en situaciones de grandes tensio-
nes y bajo cierta presion, puesto
que parcialmente pondrian en
peligro el poder detenido en estas
clases sociales.

En cambio, la tensién vivida
en los grupos de bajo rango social,
los que carecen de los bienes
basicos para la vida, constituye
una condicién con mads posibilida-
des de transformarse en una
movilizacién. De esta manera se
trata de lograr una mayor partici-
pacion econdmica y social, ya que
la accidn colectiva en si, es casi el
Unico recurso de los grupos
marginados para conseguir tal
objetivo. El proceso de activacion
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colectiva depende no sélo de los
recursos materiales, sino también
del recurso educative que, asimis-
mo, constituye una capacidad
cognitiva para poder conseguir
informaciones e integrarlas en las
estrategias de accién,'?

La oportunidad de actuar y de
tener éxito se determina por las
relaciones del poder entre el grupo
movilizado y otros grupos (pode-
rosos) oponentes. A pesar de los
recursos a menudo muy limitados
en los estratos sociales bajos y su
falta de poder para abrir oportuni-
dades, se encuentran brotes de
movilizaciones. Ello se debe a una
situacion de gran intensidad de
tension, la que causa hasta graves
problemas de supervivencia.

TENSIONES SEXUALES-
ESPECIFICAS

Las reflexiones anteriores sobre posi-
bles procesos de movilizacion se limi-
tan a las condiciones de la clase so-
cial y del desarrollo, considerandolas
como determinantes en la vida de los
seres humanos. Fundamentalmente
son condiciones sociales/publicas di-
rectamente relacionadas con el mundo

'3 La educacién formal, frecuentemente

usada por las clases dominantes para ob-
jetivos de legitimacion, se transforma en
un arma de doble filo por determinar a
la vez la demanda por la legitimaci6n.

de los varones. Para entender el feno-
meno de una movilizacion femenina,
adicionalmente hay que tomar en
cuenta la realidad especifica y central
de las mujeres, que es, en general, la
familia. Es decir, el sexo es otra varia-
ble determinante, ya que el puroc he-
cho de ser mujer implica el desempe-
fiar los papeles de madre, esposa y
ama de casa.

Los papeles y la condicidén familia-
res especificas de las mujeres, intervie-
nen en la experiencia y la percepcion
de las tensiones de clase y de desarro-
llo. Pero estas condiciones, a la vez,
incluyen tensiones particulares aparte
de las sociales. Pues, las relaciones des-
iguales y discriminatorias no solo exis-
ten entre clases y contextos, sino tam-
bién entre los sexos, Por lo tanto, se
introducira el concepto de la tension
sexual-especifica,'® la que se produce
en ¢l sistema de estratificacion sexual
0, simplemente, patriarcal.

a) Situaciones de tensidon sexual-espe-
cifica

Las tensiones sexuales-especificas
se dan en diferentes situaciones.
Se parte de una primera diferen-
ciacion, segun la cual, se identifi-

14 Las siguientes reflexiones se basan prin-

cipalmente enla investigacién de Thomas
Held y René Levy (1974), Die Stellung
der Frau in Familie und Gesellschaft.
Frauenfeld: Huber. Véanse pp. 23-33.
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can la discriminacién’® como ten-
sion y la carga de papeles como
otro tipo de tension. La discrimi-
nacion sexual-especifica se en-
cuentra tanto en los ambitos pi-
blicos como en la familia, La carga
de papeles resulta del conjunto de
los papeles desempefiados en los
dos marcos. De esta manera, las
mujeres enfrentan tres situaciones
principales de tension.

1. La discriminacion extrafami-
liar, implica menores posibili-
dades para las mujeres de tener
acceso y de ascender en las je-
rarquias del poder publico
(Ambito ocupacional, politico,
educacional), Ademas, se les
asignan determinadas profesio-
nes (enfermera, secretaria etc.)
y sectores de produccidn (in-
dustria textil, alimenticia ete,).

2. La discriminacion intrafamiliar
abarca por un lado la divisidn
sexual del trabajo, que resulta

En el apartado a) se distinguieron las
dos dimensiones de discriminacién, la
vertical del poder y la horizontal de la
divisién del trabajo. En los dmbitos
pQblicos, la dimension vertical de la
discriminacion de la mujer en relacion
c¢on los varones de la misma clase social
corresponde en un sentido amplio a la
tensi6bn de rango, que es la forma de
tension en las clases bajas. (Véase
apartado a) “Tipos de tensién social™).

N.A. 30

de la asignacion de los papeles

esposa-madre-ama de casa. Es-

te tipo de tension se manifies-

ta para la mujer como un aisla-

miento y una dependencia so-

cial y econdmica del esposo.

La comunicacion y los contac-

tos con el mundo piblice son

indirectos a través del esposo.

Relacionadas con esta primera

dimensién de discriminacion

intrafamiliar, estan las tensio-

nes producidas por las relacio-
nes desiguales del poder entre

los esposos. Por lo general, se .
observa una subordinacion de

la mujer al poder del hombre,

lo gque provoca una falia de

autonomia y de autodetermi-

nacion femeninas.

3. La carga de papeles como ulti-
mo tipo de tensién resulta de
la suma absoluta de los roles,
con los que tiene que cumplir
la mujer. Se dan dos formas
extremas de tensién, una so-
brecarga de papeles, la que re-
presenta una situacion de stress
y, un déficit de tareas, que
produce un vacio subjetivo y
objetivo y una carencia de
estimulos.

b) Tensiones y estructura familiar

Puesto que la familia constituye
un marco de referencia central
para un gran numero de mujeres
en nuestras sociedades, se analiza-
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ran un poco mas las tensiones, que
se producen dentro de este mismo
marco. Las tensiones intrafamilia-
res existen para todas las mujeres
(casadas), si se supone que la dis-
criminacion femenina es un hecho.
Sin embargo, varia su intensidad
seglin diferentes factores que in-
fluyen.

Las relaciones del poder entre
los esposos —en general relaciona-
das con la toma de decisién— se
determina en gran medida por los
recursos (ingresos, educacién etc.),
con que contribuye cada uno de
ellos a la convivencia y supervi-
vencia familiar, !¢

En primer lugar, la contribu-
cion femenina de recursos, depen-
de en parte de la accesibilidad de
las opciones sociales (ocupacidn
efc.), o sea, del grado de la discri-

Este enfoque corresponde parcialmente
a la teorfa de recursos (resource theory)
en la sociologia de la familia, el que se
origind en gran parte con la obra de
Robert Blood ¥y Donald Wolfe (1960),
Husbands and Wives. The Dynamics of
Married Living. New York: Free Press.
Sin embargo, la abundante investigacion
alrededor de este enfoque tiende a des-
cuidar la posicion estructural desventa-
josa, que tiene la mujer frente al hombre
en los émbitos plGblicos, para poder ad-
quirir recursos de poder comparables,
Ademis, se excluye el trabajo doméstico
como posible recurso femenino. En este

17

minacion femenina en los ambitos
publicos. Tal accesibilidad tam-
bién varia segin el nivel educacio-
nal que tiene una mujer.

Y, bajo valores tradicionales,
que le encargan a la mujer las
regponsabilidades maternales y del
hogar, las limitaciones de mo-
vilidad y de tiempo son mads
grandes en las primeras fases del
ciclo familiar y con hijos peque-
fios. Pero, estas aportaciones fami-
liares —sobretodc las materna-
les— constituyen un recurso de
poder especificamente femenino,
que en esta fase familiar es mas
grande e importante, que en las
fases posteriores del ciclo fami-
liar.

En segundo lugar, se observa
una correlacion positiva general
entre el estratoc socio-econdomico
de la familia'’ y el poder matri-

respecto, Thomas Held (1978), Soziolo-
gie der ehelichen Machtverhaeltnisse,
Darmstadt: Luchterhand, desarroll6 una
teorfa mis compleja sobre las estructu-
ras familiares, en la que se basan algunas
ideas fundamentales de este artfculo.
Otra contribucién muy interesante al
mismo tema es el libro de Claude Alzon
(1979), La femme potiche et la femme
bonniche. Pouvoir bourgeois et pouvoir
mdle. Parls: Maspero.

La clase social de toda una familia se de-
riva del status ptiblico del esposo/padre,
jefe de familia. Véase nota 8.



MOVILIZACIONES FEMENINAS: UN ENSAYO TEORICO . .. 43

monial del esposo.!'® Ello significa
que ¢l déficit del poder femenino
es mas acentuado en las clases
sociales mas altas, lo que se debe,
no solo al alto status socio-eco-
ndmico del esposo, sino también a
que el acceso de las mujeres, a las
posiciones de poder en los ambitos
publicos, es ain mas restringido.
Por lo tanto, disminuyen las posibi-
lidades para la mujer de contribuir
con recursos que sean comparables
a los del hombre/esposo.

Una actividad profesional de la
mujer, que implica una aportacion
econdomica al bienestar familiar,
reduce la dominacion masculina.
En las clases sociales bajas, la pe-
quena ventaja de poder masculina,
derivada de la baja posicion pabli-
ca (ocupacional), se ve incluso mas
debilitada, puesto que muchas mu-
jeres, de estos estratos trabajan
fuera del hogar. Este hecho refuer-
za, adicionalmente, la relacién po-
sitiva entre la clase social y el po-
der familiar del hombre. Resulta,
entonces, que la tension sexual-es-
pecifica producida por un déficit
de poder femenino, tendencial-
mente, es mas grande en los estra-
tos soctoecondémicos altos y, tal
vez, también en las Oltimas fases
del ciclo familiar.

Para una discusion de los enfoques y las
investigaciones sobre las relaciones del
poder matrimoniales, véase Th. Held,
op, cit,, pp. 116-132.

N.A. 30
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La division sexual del trebajo
en la familia es la consecuencia de
la adscripcion de los papeles
familiares a la mujer. Este tipo de
tensidn intrafamiliar, que se ex-
presa como una dependencia y un
aislamiento de la mujer, es mas
grande en las primeras fases del
ciclo familiar debido a la respon-
sabilidad de ser madre y, ain crece
con el nimerc de hijos. Asimismo,
esta situacidn de tension se
agudiza en las clases sociales bajas,
en las que las mujeres disponen de
pocos o nulos recursos, para poder
descargarse de vez en cuando de su
papel de madre y ama de casa.

La divisidon sexual del trabajo
en la familia parece resistir mucho
mas a cualquier tipo de cambio.
Incluso el trabajo profesional de la
mujer, que mejora su posicion fa-
miliar de poder, a lo sumo provoca
una redistribucion periférica de los
papeles familiares.'® Los valores
tradicionales de los estereotipos

La crisis econdémica, en la que se en-
cuentra México actualmente provoca
que las mujeres de las clases populares
desempenien mis y mais actividades para
asegurar la supervivencia familiar, La
ausencia de la mujer esposa/madre del
hogar a lo mejor lleva a que las hijas u
otros familiares femeninos le ayuden a
hacer los trabajos domésticos; pero la
division del trabajo intrafamiliar entre
los esposos en general no cambia. Véase
también Held/Levy, op, cit,, p. 28.
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sexual-especificos, y su difusion
perseverante, a través de todas las
agencias de socializacién impor-
tantes (familia, escuela, medios ma-
sivos de comunicacion etc.), obvia-
mente juegan un papel primordial
en la conservacién de esta dimen-
sion de discriminacion femenina.

La carga total de papeles, que
desempena la mujer, estd relacio-
nada con la division sexual del
trabajo en la familia. Este tipo de
tension se intensifica o por una
sobrecarga de papeles o por un
déficit de tareas.

Una sobrecarga de papeles
resulta, si la mujer tiene que
combinar las tareas familiares con
una actividad profesional. Tal
forma de tension también puede
existir ya al cumplir sclamente
con las responsabilidades familia-
res, por tener muchos hijos y/o en
una primera fase del ciclo familiar.
La variable de clase vuelve a influir
de manera determinante, puesto
que son las mujeres de familias
con pocos recursos, quienes por
necesidad trabajan fuera de la casa
¥y quienes no cuentan con emplea-
das domésticas para reducir la
larga jornada de trabajo.

La tensién que resulta de un
déficit de tareas, existe cuando
una mujer se ve privada de uno o
varios de sus papeles familiares.
Ello, frecuentemente, es el caso en
las Gltimas fases del ciclo familiar,
después de que los hijos abando-
nen el hogar. También ocurre, si

una mujer de la clase alta con po-
cos hijos y sin actividad profesio-
nail, dispone de empleadas domés-
ticas, quienes realizan una gran
parte de los trabajos del hogar.

Mais problemitico se da el
vacio de tareas aun, cuando no es.
posible llenarlo con otras activida-
des en el marco social (trabajo,
contactos sociales etc.), cuyas
posibilidades se reducen en una
edad avanzada y en los estratos
socioecondmicos bajos.

Resumiendo, se puede consta-
tar que la clase social y el ciclo
familiar, aparte de las condiciones
sociales {opciones y valores) rela-
cionadas con la mujer, determinan
de manera central, cual tipo de
tension intrafamiliar se da con
mayor intensidad.

REACCIONES A LA TENSION
SEXUAL-ESPECIFICA

a) Formas de reaccion

Las tensiones sexuales-especificas
en sl también provocan una reac-
cion, ya que representan una situa-
cidn conflictiva que requiere una
“solucion”. No necesariamente
tiene que ser una movilizacion, re-
cordando no mas el obstiaculo que
constituye la institucién y la reali-
dad de la familia para tal reac-
cién.?® Igual que en el caso de las

20 véase el apartado “Género y clase™,
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tensiones de clase y de desarrollo,
se identifican diferentes maneras
de “resolver’’ las tensiones sexua-
les-especificas.?? ‘

1. La emancipacién objetiva y
subjetiva significa la participa-
cion en los dmbitos sociales
importantes (ocupacién, poli-
tica, etc.) y el rechazo de las
normas sexuales especificas,
enfatizando la igualdad entre
las mujeres y los hombres.

2. La diferenciacion subcultural
es la participacion en una cul-
tura especificamente femeni-
na, material o no material, la
que existe aparte del mundo
magculino (p. ej., moda, belle-
za, ete,) Esta participacion tie-
ne diferentes grados de intensi-
dad; puede ser real o simbdlica
(participacion identificatoria)
segin los recursos disponi-
bles.

3. La anomia individual implica
un comportamiento y un esta-
do de conciencia, que llevan a
“resolver’” los conflictos de
manera aislada y poco estruec-
turada. Generalmente se indi-
vidualizan, internalizan y/fo se
reprimen los problemas sin re-
conocer la condicién social de

Se adaptan la tipologia de reaccién, ela-
borada por Held/Levy, op. cit.,, pp. 23-
24,

N.A. 30

ellos. Tal reaccion de tensidon
se puede expresar en forma de.
sintomas psicosomaticos, alco-
holismo ete.

Estas tres formas de reac-
cidn se distinguen entre si se-
gun dos dimensiones,

— gegin el grado en que se
articulan directamente ¢ no
los intereses que resulian de
una posicidon socioestructural
determinada, o sea, de una
situacidn de tensidn sexual-
especifica y,

— si la reaccidén tiende a ser a
nivel individualista o si im-
plica la posibilidad de trans-
formarse en una articulacion y
accion colectivas.

Relacionada con estos dos cri-
terios de distincion, esta la cues-
tion de la conciencia gue tiene una
mujer con respecto a su propia
situaciébn y las tensiones inhe-
rentes.

El grado de articular directa-
mente o no los intereses respecti-
vos, que define la forma de
reaccion, en parte refleja el estado
de conciencia.

La emancipacidén expresa un
alto nivel de conciencia, pues-
to que se articulan de manera
muy directa los intereses rela-
cionados con las tensiones se-
xuales-especificas. La opuesta de
esta reaccidon es la anomia indivi-
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b)

dual, porque se internaliza e
individualiza el problema femeni-
no que tiene una condicion social.

En el caso de la diferenciacion
subcultural, se velan los intereses
especificos, desvidndolos a otros
niveles de sistema mas accesibles
para la mujer, que es la subcultura
femenina (moda, etc.). La familia
constituye otro marco abierto, en
la que se tienden a inflar y sobre-
valorizar los papeles maternal y
doméstico. Este tipo de reac-
cibn es de caricter complejo,
puesto que no sélo puede ser
una “soluciéon” inconsciente si-
no, en determinadas circunstan-
cias, también una decision {medio)
consciente.

Es decir, se supone que, entre
la toma de conciencia con res-
pectc a una tensidon sexual-es-
pecifica y el grado en que se
articulan los intereses correspon-
dientes, no necesariamente exista
una relacion directa y lineal. Por
ello, hay que preguntar por las
variables que influyen en la toma
de conciencia y 1la forma de
reaccionar,

Opciones, recursos y reaccidn

La respuesta a una tension sexual-
especifica depende del tipo de ten-
sion, asi como de diferentes con-
diciones sociales y familiares, las
que se describirdn en términos ge-
nerales como opciones y recur-
$s0s.2?

22

La experiencia directa de la
discriminacién femenina en los
marcos publicos puede propiciar
las tendencias emancipativas bajo
condiciones muy especificas. Una
actividad puablica de la mujer,
como la profesional, que es la més
frecuente, permite que se compa-
ren e intercambien las experiencias
de discriminacion con otras muje-
res, lo que favorece una toma de
conciencia. La percepcidn cons-
ciente de la discriminacion laboral,
politica, etc., puede llevar a una
emancipacién, siempre y cuando
la actividad y la carrera en el
marco publico, sean principales
para una mujer. Sin embargo, el
trabajo fuera del hogar pocas veces
es la consecuencia o la condicion
de una estrategia de emancipacién.
Una gran parte de las mujeres
casadas trabajan fuera del hogar
por necesidad econdmica. Esta
actividad se percibe como secun-

Estos conceptos corresponden en parte
a los que se identificaron como oportu-
nidad y recursos en el modelo general
de un procesc de movilizacién. Aunque
todavfa no se toca el problema de una
articulaci6n de intereses femeninos
colectivos, estos dos conceptos intervie-
nen ya en un nivel de reaccidén indivi-
dual y de manera mis compleja. Hay
que tomar en consideracion, no sélo las
opciones y oportunidades para las
mujeres en el marco piblico, sino
también en la familia.
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daria y estd en funcion de la
responsabilidad dentro de la fami-
lia, la que constituye el marco de
referencia central, igual que para
la mujer que “no trabaja”. Y,
aunque fuera un intento de
emancipacion, la confrontacién
directa con la discriminacién labo-
ral y politica a menudo propicia
que la familia y/o el mundo de la
subcultura femenina aparecen co-
mo mas atractivas, por ser mds ac-
cesibles para la mujer, a donde
prefiere retirarse.

Sin embargo, el marco familiar
también incluye condiciones de
tensibn sexual-especifica y, las
mismas variables mencionadas vuel-
ven a influir en la forma de
reaccionar. E! déficit de poder,
por ejemplo, o el vacio de tareas
en la familia se solucionarian logi-
camente con una actividad profe-
sional, Pero, las opciones sociales
poco accesibles para las mujeres,
impiden que se emancipen, y son
la causa por la que se aceptan
consciente o inconscientemente
las condiciones familiares discrimi-
natorias, El nivel educativo, fre-
cuentemente inferior al del hom-
bre de la misma clase social, es
otro factor limitante para realizar
alternativas sociales,

El atractivo de las opciones
extrafamiliares varia, ademais, se-
gin el estrato social de la familia
(esposo). A pesar de un alto nivel
educacional, una mujer puede
preferir la situacion familiar a una

N.A. 30

23
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actividad profesional, si el com-
promiso matrimonial le ‘“‘recom-
pensa” la dependencia del esposo;
o sea, si le trae ventajas materiales,
que no podria conseguir ella sola y
que le permitan participar en la
subcultura femenina, que es una
“vilvula® para las tensiones vividas
en la familia.

Las tendencias o anhelos de
retirarse al hogar, que se observan
en los estratos sociales bajos, 3 se
deben, en primer lugar, a una si-
tuacion de excesivo trabajo, consi-
derando que la doble jornada es
frecuente para estas mujeres. Ade-
mas, un bajo nivel educativo®* res-
tringe aiin mas las opciones socia-
les y las convierte en una explota-
cion adicional (de clase). También
las posibilidades materiales de par-
ticipar activamente en la subcultu-
ra femenina estdn limitadas por la
falta derecursos, aunque una mujer
de esta clase tuviera el tiempo li-
bre, de manera que una sobrevalo-
rizacion de los papeles maternales
y familiares parece mas probable.

La edad es una Ultima variable
importante. Disminuye no solo la
posibilidad de desempefiar una

Vérnse por ejemplo los testimonios de
las obreras agricolas de Sinaloa: Martha
Roldén, *‘una trabaje mé#s para quedarse
igusl”, Fem VIH, nGm. 29, septiembre
1983.

Existe en general una relacidén positiva
entre la clase social y el nivel educativo.
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actividad profesional, sino ademas
la de participar en el concurso
femenino de moda y belleza. Ello
provoca que una mujer de maés
edad ““voluntariamente’ se retire a
la familia. Pero, en ésta enfrentara
un vacfo, si los hijos ya abando-
naron el hogar. Esta situacidon de
falta de tareas sociales y familiares
puede llevar a reacciones psicoso-
maticas (anomia individual) o,
también a una huida a los pocos
valores y espacios que gquedan
accesibles (religién, iglesia).

Condicidbn y obsticulo de una
emancipacion femenina

.Es posible, que una gran intensi-
dad de tensidon sexual-especifica,
lleve a una toma de conciencia y
una emancipacion como forma
directa de articular los intereses
correspondientes, a pesar de las
condiciones de opcién negativas?
Se destacd anteriormente, que la
experiencia de la discriminacion
femenina en los dmbitos pUblicos
favorece una toma de conciencia,
pero que la familia, al mismo tiem-
po, ofrece un espacio especialmen-
te abierto para las mujeres, a donde
se pueden retirar para evitar la pre-
sidn y la tensidén sociales. La “op-
ci6n” familiar probablemente se
vuelve incluso mas importante con
una discriminacion creciente en
los ambitos publicos en el caso de
las mujeres, quienes tienen la
oportunidad de “refugiarse’ en un

25

matrimonio bien situado. En cam-
bio, las mujeres obreras no tienen
este “escape”. Estan enfrentando
una doble jornada, la que, en pri-
mer lugar, desean reducir, no
teniendo ni tiempo libre ni esfuer-
zos para luchar contra la discrimi-
nacion laboral.

Una gran discriminacion feme-
nina en los sectores sociales
implica, en general, que existe una
segregacidn muy acentuada entre
el Ambito pablico y el privado, los
que estdn adscritos estrictamente
segan el sexo. Ello también
implica, que la estructura familiar
es muy tradicional con tensiones
sexuales-especificas mas fuertes.?$
Estas tensiones intrafamiliares, ob-
viamente, tienen poca o nula
oportunidad de resolverse a través
de una reaccidén emancipativa, con
Ia que se busca una participacion
social relevante. Mis probable es
que la mujer intente convertir la
familia en un dominio exclusiva-
mente femenino, y fortalecer su
poder dentro del mismo, margi-
nando y excluyéndoles a los
hombres.

Sin embargo, las tensiones
intrafamiliares muestran diferentes

Esta relacibn supuesta entre la intensi.
dad de las tensiones intrafamiliares y lo
tradicional de la estructurs familiar, es-
t4d implicita en la definicibn de las
mismas. Véanse Tensiones sexuales espe-
cificas y la nota 2.
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grados de intensidad en condicio-
nes de segregacion sexual dadas, E!
estrato socioeconbémico y el ciclo
de la familia son factores. De
acuerdo con los cuales varia el
tipo de tensidn, que prevalece, y
su intensidad.?® ;Qué posibilida-
des tiene entonces la emancipa-
cibn, como reaccidn a una tensién
intrafamiliar acentuada, en condi-
ciones que las mujeres tienen un
acceso minimo a los ambitos
pablicos?

Se identifico el déficit del
poder femenino como la tension
que predomina en las clases
sociales mas bien altas, La situa-
cion de tension, ademas se agudiza
conforme avanza la edad de la
mujer por la adicional tension de
un creciente déficit de tareas.
Puesto que no soOlo las responsabi-
lidades familiares, sino también las
posibilidades de participar en
ciertos ramos de la subcultura
femening, van disminuyendo. Una
toma de conciencia serfa posible a
causa de la intensa tension, No
obstante, una actividad profesio-
nal como consecuencia emancipa-
tiva, igualmente enfrenta grandes
limitaciones, ya que las opciones
ocupacionales, estin aiun mas
cerradas para la gente de edad. Por

Véanse los apartados Tensiones y es-
tructuras familiar, y Opciones, recursos
y, reaccibn, en los que se basan las
siguientes reflexiones.

N.A. 30

ello, parece més probable una
adaptacién normativa que puede
llevar a la anomia individual,
En los estratos sociales bajos, se da
principalmente la situacion de una
intensa tension debido a una so-
brecarga de obligaciones. Y, que se
acentila en las primeras fases del
ciclo familiar y, sobre todo cuan-
do la mujer trabaja fuera del ho-
gar. El alto grado de tensién si
propicia una toma de conciencia
con respecto a la discriminacion
femenina, puesto que la sobrecar-
ga de responsabilidades constituye
un conflicto muy concreto y coti-
diano. Sin embargo, la manera mas
obvia de disminuir esta tension es
reducir el total de los papeles des-
empefiados, tratando de dejar el
trabajo fuera de la casa.

Reflexionando sobre la hipd-
tesis, de que una gran intensidad
de tension intrafamiliar favorezea
la toma de conciencia y la articu-
lacion directa de los intereses
correspondientes, hay que desta-
car una importante contradiccion.
La tension especifica y principal,
que enfrenta una mujer en la
familia, al mismo tiempo, consti-
tuye un obstaculo para articular y
resolver la misma tension.

La sobrecarga de papeles, que
sufre la mujer de las clases sociales
bajas como principal tensidn, res-
tringe el tiempo libre y la energia
para poder realizar alternativas so-
ciales, que propicien una emanci-
pacion, aparte de que su nivel
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educativo las limita adicionalmen-
te. El creciente déficit de poder fe-
menino en las clases mas altas, a la
vez, puede dificultar la realizacion
de una actividad social relevante
(profesion, etc.), puesto que el es-
poso dispone de un gran poder
para impedir tal intento.

Estos obstaculos, inherentes a
las tensiones intrafamiliares, son
aumentados por los obstaculos
extrafamiliares, o sea, por la falta
de opciones igualitarias para la
mujer en los ambitos pliblicos, De-
bido a ésto, las mujeres tratan de
arreglarselas en las condiciones
familiares. Por otra parte, una
estrategia de emancipacion, que
persiguiera una participacion pro-
fesional y social importante, cues-
tionaria, ademais, la estructura fa-
miliar tradicional, y hasta pondria
en peligro la unién conyugal. Y, la
disolucion matrimonial es una
perspectiva poco atractiva para la
mujer, porque ella tendria que en-
frentar no sdlo la discriminacion
estructural en el marco publico,
sino también el desprestigio (mo-
ral) que se dirige hacia la mujer di-
vorciada y sola, en general.

Tensiones sexuales-especificas y
movilizacién feminista

Hasta ahora, todas las reacciones
discutidas, que se producen por
una tensidén sexual-especifica, son
mas bien individualistas, En este

lugar, caben algunas breves refle-
xiones sobre las posibilidades de
una movilizacion feminista, que se
considera como una respuesta co-
lectiva y consciente a las tensiones
sexuales-especificas. En particular,
se supone que la participacion en
un movimiento feminista resulte,
en primer lugar, de una conciencia
con respecto a las tensiones sexua-
les-especificas y sus condiciones
sociales. Ademas, es necesario una
interaccion frecuente entre las mu-
jeres, la que por un lade apoya el
proceso de concientizacién y la
formacién de una conciencia fe-
menina colectiva, y la que, por
otro lado, es la condicién estructu-
ral de una accién colectiva.

En lo que se refiere a las
tensiones intrafamiliares, se sefiald
qgue una gran intensidad de éstas,
tal vez, lleve a una toma de
conciencia, pero que la emancipa-
cién, como respuesta y estrategia
concreta, enfrenta una serie de
obstaculos sociales y familiares.
Ademas, las interacciones indivi-
dualizadas, que caracterizan la
vida familiar, propician que la
mujer asuma la identidad de un ser
privado y pasivo. El aislamiento en
la familia (sobre todo de la mujer
que no trabaja fuera del hogar)
limita la comunicacién y el inter-
cambio de experiencias con otras
mujeres. Por ello, se dificultan,
tanto la toma de una conciencia
colectiva, como la organizacion

para una aceion colectiva.
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Una articulacién directa ¥y
colectiva de intereses feministas es
mas probable, si las mujeres llevan
a cabo actividades en el émbito
plblico, puesto que hay mayores
posibilidades de interaccidn y, por
lo tanto, de organizacién. Pero,
mientras las mujeres, que trabajan
fuera del hogar, sigan percibiendo
esta actividad como secundaria a
los papeles principales en la fami-
lia, la discriminacion en el marco
publico no va a ser razbén sufi-
ciente para que se involucren en
una lucha feminista, ademas de
que ésta traerfa problemas a la
convivencia conyugal.

Otra barrera de una amplia
movilizacion feminista la consti-
tuye la condicidén de clage. Las
diferencias socioeconémicas entre
las mujeres implican distintos
problemas e intereses que las
dividen y que obstaculizan una
solidaridad femenina transclasista.
Por ello se observa que, una gran
parte de las mujeres militantes en
los movimientos feministas, no
g0lo pertenecen mis o menos al
mismo estrato social, sino que,
ademas, comparten un nivel edu-
cacional mas alto que el promedio
de las mujeres, De este recurso,
potr un lado, se deducen las
reivindicaciones por una parti-
cipacioén igualitaria a la de los va-
rones en los ambitos pblicos. Por
otro lado, el alto nivel educativo
es una dimensién importante del
status publico, jus estas mujeres

N.A.30

tienen en comin y las une en una
categoria social. Si, ademas, se co-
munican sus experiencias discrimi-
natorias en estos ambitos, existe
una base firme para que se solida-
ricen.

MOVILIZACIONES FEMENINAS:
ALGUNAS HIPOTESIS

El objetivo final de este ensayo teori-
co es entender un poco mas las movi-
lizaciones femeninas de diferente in-
dole, ¥ no en especial el movimiento
feminista, que resulta primordialmen-
te de las tensiones sexuales-especificas.
Para acercarse a esta problematica,
hay que tomar en cuenta no sdlo las
condiciones sexuales-especificas y, en
particular, las familiares, sino también
las diferentes dimensiones socioecond-
micas que caracterizan y determinan
de manera central la vida de una mujer.
En especial, se abarcarin el estrato so-
cio-econémico y el desarrollo del con-
texto. Ello significa —si se atribuye a
la tension estructural un potencial de
movilizacibn— que es preciso integrar
en el marco tedrico, principalmente, la
tension de desarrollo, la tension de
clase y las tensiones sexuales-especifi-
cas. A continuacion, se tratard de acla-
rar las relaciones entre los diferentes
tipos de tensidn, planteando algunas
hipotesis sobre los posibles origenes
de las movilizaciones femeninas.

a) Se parte del supuesto de que las
mujeres perciben las tensiones so-
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c)

d)

27

ciales (de clase y de desarrollo) co-
mo fundamentales y mas impor-
tantes que las tensiones sexuales-
especificas,?”

Sin embargo, la familia constituye
el marco central para una gran par-
te de las mujeres (sobre todo casa-
das), por lo cual las tensiones so-
ciales se ven desde una perspectiva
familiar.

A la vez se postula que la existen-
cia de las tensiones sociales —por
ser primordiales (suposicion 1)—
dificultan la percepcion consciente
de las tensiones sexuales-especifi-
cas y, ain mas, la articulacion di-
recta de los intereses correspon-
dientes.

Las hipotesis iniciales destacan
que las mujeres perciben en primer
Jugar las tensiones sociales existen-
tes. Ademis, se supone que sola-
mente se articulan los intereses
que resultan de las tensiones socia-
les, si éstas afectan directamente
los papeles femeninos, o sea, si le
dificultan a la mujer cumplir con
sus responsabilidades (familiares)
adscritas. En estas circunstancias
es probable, que las mujeres en su

Una mujer campesina mexicana, por
ejemplo, se quejard, en primer lugar, de
la falta de servicios bdsicos vy de sus ne-
cesidades econémicas, mientras ¢l papel
femenino tradicional es algo ‘‘natural”.

28

29

papel como mujer y de una clase
social o de un contexto del des-
arrollo determinados, se movilicen
colectivamente,?®

Si se articula una tensidén social en
una forma directa y colectiva, de-
pende del tipo y de la intensidad
de la tensidn, asi como del nivel
del desarrollo del contexto global
(nacién).??

1. Se supone que un alto grado
de tension favorezea la percep-
cidn de la misma y aumente la
necesidad de una solucion.

2. También se supone, que una
gran tension del desarrollo re-
gional tenga una mayor proba-
bilidad de provocar una reac-
cién y articulacién de los inte-
reses colectivos. Problemas re-
lacionados con el subdesarro-
llo 2 menudo afectan a un gru-
po social cerrado (barrio urba-
no, pueblo campesino etc.),
los que, por lo tanto, se perci-
ben como un problema colec-
tivo. Una interaccién minima
dentro de la comunidad, que
poco participa en los bienes y

Esta hipdtesis se especificard con respec-
to al contexto global del desarrollo en
las hipdtesis Reacciones a la tensién
sexual-especifica,

Véase el apartado Tensiones sociales
y movilizacién.

1
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servicios del desarrollo, favore-
ce la movilizacion,

En cambio, las tensiones
de clase, que resultan del
sistema de estratificaciéon in-
terindividual, propician reac-
ciones individuales como por
ejemplo la diferenciacidén sub-
cultural. Sobre todo en las
sociedades, en las que prevale-
ce una ideologia de movilidad
social, el individuo tiende a
atribuirse a si solo la respon-
sabilidad de su fracaso social,

3. Con el nivel del desarrollo de
una nacidn, en general, esta re-
lacionado el grado de la ten-
sion de desarrollo regional. Es
decir, en los paises en vias del
desarrollo, la tension del des-
arrollo interno tiende a ser
mas grande que en los paises
industrializados donde, por lo
tanto, se manifiesta mas la
tension de clase. La tension de
clase vivida en los sectores
populares en las naciones del
Tercer Mundo s¢ une frecuen-
temente a la tensidon de
desarrollo © coincide con
ella.?® Este fenomeno dificul-
ta distinguir cual tipo de
tensién realmente es primor-
dial y el origen de una mo-

30 1.as clases populares urbanas viven en los

bartios sin infraestructura y servicios bé-
sicos, igual que los campesinos que es

N.A. 30

f)

31

vilizacion o, si lo son las dos
juntas.

En base a estas reflexiones se plan-
tean las proximas hipotesis.

1. Una gran disparidad de des-
arrollo regional, en una nacién
poco desarrollada, afecta en
mayor grado los estratos so-
ciales bajos, los cuales enfren-
tan hasta graves problemas de
supervivencia. Bajo estas con-
diciones, una movilizacién de
las mujeres marginadas es
muy probable, ya que tienen
serias dificultades de cumplir
con sus responsabilidades fa-
miliares, por no contar con
los bienes y servicios mas ba-
sicos.??

2. En cambio, en las naciones
con un alto nivel de desarro-
llo, también las regiones me-
nos favorecidas disponen de

otro grupo poblacional marginado. En
cambio, en los barrios de las clases socia-
les altas, se dispone de todos los bienes
y valores que simbolizan el desarrallo,

Los movimientos populares urbanos en
el Distrito Federal, por ejemplo, se ini-
cian y se constituyen frecuentemente
por mujeres, gquienes luchan por agua,
luz, vivienda, escuelas, etc. —Son servi-
cios directamente relacionados con las
actividades y responsabilidades de la
mujer y que le sirven para disminuir la

\
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los bienes del desarrollo més
importantes. La tension de des-
arrollo regional estd muy redu-
cida, por lo cual una moviliza-
cién en base a este tipo de ten-
si6n social es poco probable,

La tensién de clase parece
ser mas obvia e importante en
este contexto. En las clases so-
ciales bajas, en las que se lo-
caliza la problematica de par-
ticipacion en los bienes y
valores centrales, las mujeres
pueden adquirir menos bienes
de consumo. Tal situacion de
tension se resuelve probable-
mente a un nivel individual,*?
por ejemplo, en un conflicto
con el esposo, al que se le
culpa por el “fracaso” econod-
mico y social adscribiéndole
la responsabilidad de mante-
ner bien a la familia y/o, la
mujer busca un trabajo fuera
de! hogar, para ganar un in-
greso adicional.

3. En todos los paises con dife-
rentes niveles del desarrollo,

carga de trabgjo (tensi6bn sexual-eapec-
fica). Las tensiones sociales, por ser
pflblicas, propician que se las perciba
como un problema comiin y colectivo
de un grupo, mientras gue las tensiones
sexuales intrafamiliares estdn cubiertas
por lo privado, que es la vida familiar.
Véase la hipétesis *Tensiones y estruc-
tura familiar®’,

g)

33

34

los estratos sociales altos en-
frentan la problematica de un
déficit de legitimidad con res-
pecto a su posicidn de clase y
de desarrollo.®® Las mujeres
(casadas) de estas clases socia-
les encuentran en un déficit de
legitimidad conferido.?* Co-
mo reaccion a esta tension, las
mujeres frecuentemente em-
prenden actividades colectivas,
que tienen un cardcter carita-
tivo, o sea, de legitimacién.?$

Todas las diferentes formas de ac-
cién colectiva mencionadas resul-
tan principalmente de una tensiéon
social, la que se percibe desde una
perspectiva especifica, por la con-
dicion social de ser mujer. Y, esta
misma condicidn, también influye
en ¢l caracter y los objetivos de la
movilizacion.

Se supone adicionalmente, que
en tales movilizaciones participen
sobre todo las mujeres que enfren-
tan un alto grado de tensién
sexual-especifica, Ello significa
que la articulacidén colectiva de

Cuél tipo de tensidn social predomina
como base de la problemiitica de legiti-
midad depende del nivel de desarrollo
de una nacién.

La suposicidon de que exista una tensién
conferide se basa en el hecho de que la
clase social, a la que pertenece una mu-
jer casada, se derive del status del espo-
80 (nota 8).
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36

una tensién social sirve de valvula
para las tensiones sexuales-especi-
ficas, las que, de esta manera, se
expresan indirecta y cubiertamen-
te.

Se planteé que el tipo de la
tension intrafamiliar principal y su
intensidad, dependen, en gran
medida, de la fase del ciclo fami-
liar y de la clase social.®® Por lo
tanto, es posible que en las activi-
dades colectivas de la clase social
alta, las que tienen objetivos de
legitimacion, participen en mayor
grade las mujeres de mds edad,
quienes, ademds, de su déficit de
poder familiar, enfrentan un défi-
cit de tareas. En cambio, en las
clases bajas, la sobrecarga de
trabajo es la tension més grande, la
que es mis aguda en las primeras
fases del ciclo familiar. Aunque el
tiempo libre de estas mujeres
jovenes esté muy limitado, proba-

Tales actividades, sunque medio pabli-
cas, siempre se mueven dentro del mar-
co de los valores femeninos: familia,
nifios, etc. Un ejemplo muy comiin son
los bazares, cuyas ganancias las mujeres
usan para apoyar actividades de benefi-
cio social (nifios huérfanos, escuelas,
ete.). El DIF constituye una forma insti-
tucionalizada de tal reaccién de legiti-
macibn,

Véanse los apartados “Tensiones y es-
tructura familiar”, *Opciones, recursos
¥ reaccion® y *Condicidén y obsticulo
de una emancipacién femenina®,

N.A. 30

h)
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blemente se movilicen para conse-
guir bienes y servicios bdsicos, los
que les ayudan a reducir sus largas
jornadas de trabajo.

Se formulara una Gltima hipdtesis
que se desprende en parte de las
primeras suposiciones {a y c).

En la medida en que las
tensiones sociales van desapare-
ciendo o disminuyéndose, se vuel-
ve mds posible la percepcién y la
articulacién de las tensiones sexual-
es-especificas, lo que ocurre en las
clases medias.>” Ello puede expli-
car el hecho de que los movimien-
tos feministas estén compuestos,
en su mayoria, por mujeres de los
estratos sociales medios y, ademds,
de un contexto mds bien urbano y
desarrollado.*®

En todas las sociedades con desigualda-
des socioeconbmicas existen tensiones
estructurales. Sin embargo, la tensién
de clase muestra una menor intensidad
en las clases sociales medias, recordandc
que las dos formas de tensidon (el déficit
de legitimidad y el déficit de participa-
cién), que expresan un alto grado de
tensidbn, caracterizan los rangos extre-
mos (altos y bajos) en un sistema de
estratificacidn social,

La tensi5n de desarrollo interna es de
menocs importancia en los pafses indus-
trializados. Y, las consecuencias negativas
de este tipo de tensidbn, en general, se
disminuyen en los contextos urbanos.
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Sin embargo, participa un
namero restringido de mujeres en
el movimiento feminista. Si se
recuerda que, en particular, la
experiencia directa de la discrimi-
nacion en los marcos publicos
favorece una toma de conciencia y
una reaccidn emancipativa, el
hecho de la difusion limitada del
movimiento feminista se debe a
que una gran parte de las mujeres
(clase media) no lleva a cabo una
actividad profesional y percibe la
familia como su marco de referen-
cia central, la que —a pesar de las
tensiones inherentes en ella—
incluye una serie de obsticulos
importantes de emancipacién.’®
La opcion familiar no sélo es
la consecuencia del acceso restrin-
gido a los ambitos publicos, sino

3% véanse los apartados **Opciones, recur-

508 y reaccién” y “Condicién y obstécu-
lo de una emancipacién femenina”.

también de un bajo nivel educati-
vo que posibilita realizar pocas
alternativas sociales atractivas,

En cambio, las militantes
feministas comparten, en general,
un alto nivel educativo. Este,
como una caracteristica de status
socioecondmico comin, las une en
una categoria social. Ademas, es la
base de la que se desprenden los
derechos de acceso y ascenso
sociales. Sin embargo, las oportu-
nidades restringidas en compara-
cion con los hombres, quienes
tienen un recurso educativoe com-
parable, lleva a la experiencia
directa de la discriminacién labo-
ral y politica, la que, compartida
con otras mujeres, es fundamen-
tal para la movilizacion feminis-
ta.



