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Aplicación en proyectos de derechos 
humanos



Indicadores de medición de la integración de Indicadores de medición de la integración de 
la perspectiva de génerola perspectiva de género

Aplicar la perspectiva de género a todas las fases 
del ciclo y componentes de un proyecto, no es 
una tarea fácil. La lista que se presenta a 
continuación pretende facilitar el proceso de 
“autoevaluación” que debería realizar toda 
persona antes, durante y al finalizar la 
formulación del proyecto, durante su ejecución y 
en su evaluación.
Esta no es una lista exhaustiva. Ofrece los 
elementos verificadores mínimos de 
cumplimiento para  proyectos de derechos 
humanos. 



Indicadores de medición de la integración de Indicadores de medición de la integración de 
la perspectiva de génerola perspectiva de género

La evaluación del proyecto recién formulado, en 
proceso o concluido, debe realizarse cotejando 
cada ítem con el contenido de la sección o fase 
que está siendo valorada. Si se cumple con las 
condiciones indicadas, debe indicarse con una x 
en el de la izquierda. 
Una vez concluido el chequeo o verificación, 
proceder a realizar los ajustes que sea necesario. 



Indicadores: Objetivos y Metas Indicadores: Objetivos y Metas 

¿Aparecen mencionadas las necesidades e 
intereses de las mujeres en los objetivos y 
metas? 
Si no aparecen, ¿cuál es la razón que explica su 
no mención? 
¿Identificó el diagnóstico de manera explícita, las 
preocupaciones y necesidades de las mujeres y 
los hombres con relación al objeto de estudio o 
intervención del proyecto (por ejemplo, con 
relación a la criminalidad y la inseguridad 
ciudadana)?



Indicadores: Objetivos y Metas Indicadores: Objetivos y Metas 

¿Se recogieron en el diagnóstico estadísticas 
desagregadas por sexo? 

¿Se recogieron en el diagnóstico estadísticas 
desagregadas por sexo y grupos de edad?

Si ello no fue posible, indicar los obstáculos 
encontrados.



Indicadores: los MediosIndicadores: los Medios

¿Identificó el proyecto diferencias en los 
conceptos relacionados con el problema 
abordado y las preocupaciones específicas de 
hombres y mujeres? ¿Cuáles fueron estos 
conceptos? 

¿Identificó obstáculos para la participación de las 
mujeres en las actividades del proyecto? ¿Cuáles 
fueron estos obstáculos? 



Indicadores: los MediosIndicadores: los Medios

¿Identificó los factores que producen diversos 
sentimientos en torno al problema en hombres y 
mujeres (por ejemplo, con relación a la 
criminalidad y la inseguridad ciudadana)?

¿Analizó el proyecto las condiciones particulares 
que llevan a o producen estas diferencias?



Indicadores: los MediosIndicadores: los Medios

¿Cómo recogió el proyecto la información sobre 
problemas, necesidades e intereses de las mujeres 
relativos al  problema identificado y el área de acción?
¿Se realizaron actividades de validación de esta 
información con las mujeres por separado?
¿Se realizó un estudio al inicio/en otros momentos del 
proceso para identificar obstáculos?
¿Previó el proyecto medidas para vencer estos 

obstáculos? ¿Cuál fue su resultado?



Indicadores: los ResultadosIndicadores: los Resultados

Entre los resultados del proyecto, ¿cuáles 
responden directamente a las necesidades de las 
mujeres y cuáles a las necesidades de los 
hombres en esa área (por ejemplo,relativas a la 
seguridad ciudadana)?
¿Identificó el proyecto las condiciones 
particulares que afectan la participación de los 
hombres y las mujeres, de manera diferenciada, 
en las actividades del mismo?



Indicadores: los ResultadosIndicadores: los Resultados

¿Cuál fue la participación de hombres y mujeres 
en las actividades del proyecto?
¿Se identificaron cambios diferenciados por sexo 
en el área de acción del proyecto? (por 
ejemplo,en cuanto a sentimientos relacionados 
con la criminalidad y las condiciones de 
inseguridad ciudadana). 
Al finalizar el proyecto ¿cuáles son las 
percepciones de hombres y mujeres sobre el 
problema abordado?



Indicadores: Seguimiento y EvaluaciónIndicadores: Seguimiento y Evaluación

¿Se previeron indicadores y acciones específicas 
para seguir y evaluar la naturaleza y calidad de la 
participación de los hombres y las mujeres –de 
diferentes edades y condiciones- en todas las 
fases del proyecto?
¿Se aplicaron estos indicadores y acciones en 
los momentos previstos?
¿Se evaluó el resultado de su aplicación en la 
naturaleza y calidad de la participación de las 
mujeres en todas las fases del proyecto?



Indicadores: Seguimiento y EvaluaciónIndicadores: Seguimiento y Evaluación

¿Se previeron indicadores  y acciones 
específicas para seguir y evaluar la influencia del 
proyecto en el acceso y el control, tanto por parte 
de las mujeres como de los hombres, con 
respecto a los beneficios del proyecto?
¿Se aplicaron estos indicadores y acciones en 
los momentos previstos?
¿Se evaluó el resultado de su aplicación?
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