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O La labor del Centro de Derechos Humanos “Fr.

Francisco de Vitoria O. P.” A.C. ha estado

intimamente relacionada con las Universidades y el
sector Académico, procurando que la
profesionalizacion de nuestro trabajo mantenga
siempre el espiritu critico, humano y generador de
procesos comunitarios.

Especialmente con la Universidad Nacional Auténoma
de México por su ubicacion geografica.



0O El Centro de Derechos Humanos “Fr. Francisco de Vitoria
O.P.” A.C., también conocido como El Centro Vitoria, es
una asociacion civil sin fines de lucro e independiente de
cualquier partido politico; creada en 1984. Nos ubicamos
dentro del edificio del CUC, junto a Ciudad Universitaria
(UNAM). Las personas que colaboramos y nuestro ambito
de trabajo son laicos, e historicamente nos asumimos como
una organizacion de inspiracién cristiana y dominicana.
Nuestro centro lleva el nombre del ilustre fraile dominico
del siglo XVI, Francisco de Vitoria, quien defendio la
dignidad humana de las personas indigenas. Ademas,
Vitoria es considerado como el pionero del derecho
internacional publico en Iberoamérica.



O El trabajo de difusién, educativo, de promocion, de
investigacion y de defensa legal en materia de derechos
humanos, realizado en nuestros primeros anos, se
concentrd en difundir la situacidn centroamericana,
siendo  sobre todo, un trabajo de denuncia.
Posteriormente nos dedicamos a la difusiéon de la
situacion de los derechos humanos en México y es en éste
marco cundo se publicé el Primer informe sobre la
democracia: México (1988), coordinado por el Doctor Pablo
Gonzalez Casanova, ex rector de la UNAM, y en el que
participo el Centro Vitoria a través de fray Miguel Concha
Malo. Posteriormente se realizd el Primer informe anual sobre
la situacion de los derechos humanos en México (1989),
coordinado por el Centro Vitoria.



O Actualmente, el Centro Vitoria estd conformado por la
Direccién; la Coordinacion General; el Area de
Defensa Juridica; el Area de Educacion, Promocion vy
Difusion, asi como el Area de Investigacion y Anélisis.
Estas areas realizan diversas tareas de promocion vy
defensa de los derechos.




Nuestros Proyectos en Educacion en
Derechos Humanos

Uno de nuestros proyectos institucionales es la Escuela de Promotores y
Promotoras Juveniles de Derechos Humanos en la que se han formado
mujeres y hombres jovenes que replican la informacion que reciben a través
de su trabajo en otras organizaciones o directamente en sus comunidades.
Ademas, promovemos la educacion en derechos humanos mediante talleres,
cursos, seminarios, conferencias, entre otras.

El area de Defensa Juridica brinda orientacion legal y gratuita, litigamos en
los casos en los que se presentan violaciones a los derechos humanos.
Actualmente incorporamos el litigio en materia de derechos econdémicos,
sociales, culturales y ambientales.

Desde el afio 2003, el Area de Investigacion ha realizado, entre otros
proyectos, el Informe anual sobre la situacion de los derechos economicos,
sociales, culturales y ambientales en Meéxico, también conocido como:
Informe DESCA. En ¢él, se ubican los avances y retrocesos en el
cumplimiento de seis derechos fundamentales: alimentacion, salud,
educacion, vivienda, medio ambiente y derechos laborales.



O Quienes laboramos en el Centro Vitoria nos asumimos
como defensoras y defensores de los derechos
humanos; la defensa de la dignidad humana es
nuestra prioridad y las victimas de las violaciones a los
derechos humanos son el centro de nuestro quehacer.
Durante estos 28 anos de labor, nuestros trabajos han
sido realizados por personas que cuentan con diversas
especialidades y grados universitarios, y también con
trabajo comunitario en diversos espacios.



Escueln foara Promotoras Y Dromotores Juveniles

en Derechos Humanos

10 aios en la formacion de ﬂe/[em'aresj'éueney en Derechos
Humanos




Frutos del, foroceso

Del ano 2003 al 2012, en 10 generaciones se han inscrito al proceso de la
EPJDH 447 jovenes con edades entre 18 y 29 anos.

Del total de personas que han pasado por al EPJDH (346), 305 (68.2%) son
mujeres y 142 (31.7%) son hombres.

Del total de personas que han pasado por al EPJDH (346), 240 (69.3%) son
mujeres y 106 (30.6%) son hombres.

El promedio de edad de estas personas jovenes es de 23.7 anos, es decir la
EPJDH compana en su mayoria a jovenes que estan por egresar o bien ha
egresado de la Universidad, también a jovenes que en esta etapa de su vida
buscan espacios de organizacion.

Estados de la republica de donde provienen. En su gran mayoria las y los
jovenes habitan en el Distrito Federal y la zona metropolitana del Estado de
México, sin embargo, en estos 10 aflos hemos tenido jovenes que radican en
Sinaloa, Baja California, Oaxaca, Veracruz, Puebla, Hidalgo y Colima.



Las Disciplinas y carreras que mas predominan en el perfil de las y los jévenes
que se han inscrito (en orden ascendente segin prevalencia): Derecho,
Psicologia, Relaciones Internacionales, Ciencias Politicas, Pedagogia,
Sociologia, Trabajo Social, Historia, Ciencias Biologico-Médicas, Artes,
Antropologia, Filosofia, Bachilleratos y carreras técnicas, entre otras.

Las Instituciones educativas de donde vienen (en orden ascendente segiin
prevalencia): Universidad Nacional Autdénoma de México (UNAM);
Universidad Autdonoma Metropolitana (UAM); Universidades Autonomas de
los estados de la Republica; Universidad de la Ciudad de México (UACM);
Universidad Autonoma del Estado de México (UAEM); Universidad del
Claustro de Sor Juana; Universidad Iberoamericana (UIA); Tecnologico del
Monterrey; Bachilleratos publicos, ente otras.

En promedio, un 70% de las personas se integré a colaborar en alguna
Organizacion o bien su trabajo esta relacionado directamente con los
Derechos Humanos.






La Educacion es el Derecho Humano que consiste en
dotar a las personas, en lo individual y en lo colectivo, de
las herramientas para acceder a los conocimientos e
informacion necesaria para el pleno desarrollo de Ia
personalidad humana.

La Educacion ademas facilita el acceso a la herencia cultural
de la humanidad y habilita a las personas para exigir otros
derechos humanos, ya que ademas de contribuir al
mejoramiento de sus condiciones econdmicas favorece la
creacién y consolidacién del pensamiento critico y de una
ciudadania que cuestiona, participa, propone y construye.



Caracteristicas: Educacion en QOHH

La educacion en derechos humanos busca empoderar a las

personas para que sean sujetos y sujetas de derecho. Se
aleja de una atmosfera restrictiva e impositiva. Incentiva
que las personas se familiaricen con los DDHH y en esa
medida sean usados para promover y defender sus
derechos. Ademads, busca incidir en las personas para que
éstas participen de manera efectiva.

p— D.:-;{L_-t-_g?g_f\ -Toma de conciencia de los DDHH.
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o * No bloguear la expresion de los sentimientos.
Busca que se conquisten los DDHH

*Apuesta por la fe en lo seres humanos
*Aprendizajes significativos




TRANSFOR MACION: Educacion en DOHH

Los derechos humanos no son solamente una teoria, apostamos porque sirvan
para transformar:

Nuestras vidas

Nuestras relaciones

Nuestros pensamientos
Nuestros sentimientos
Nuestras practicas cotidianas

La pedagogia de los derechos humanos recupera la centralidad de las
personas.

Recupera la pedagogia de la ternura sobre la pedagogia de la violencia.



Direcciones de trabajo
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e (Desde tu experiencia, lo viven igual jovenes hombres que mujeres jovenes?
{Como afectan estas situaciones a jovenes y a la sociedad en general?
(Cudl es la relacion de esta situacion con el Estado, las instancias y las persona

dependen del mismo?

o (Qué hacemos las y los jovenes, qué hariamos ?
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Caracteristicas de las herramientas con Vi
Aesde /a.y‘ uventudes

Cercanas

Creativas (no rebuscadas)
Sem'ié[eyy criticas
?roﬁayiﬁmy

Uispuestas a n transformacion

Que reconozcan la diversidad de

historias, realidades , culturas , entre
otras,
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RESPETAR: El Estado no debe obstaculizar o impedir el goce de los derechos humanos.

PROTEGER: El Estado debe proteger a las personas y sus derechos frente a la injerencia
de actores no estatales como las empresas o los particulares. Esta obligacién también
implica que el Estado debe de proveer a las personas de recursos juridicos para proteger sus
derechos, por ejemplo: leyes, tribunales, etc.

PROMOVER: Debe adoptar medidas legislativas, de politica publica, de asignacién de
recursos, etc., que faciliten que toda la poblacion goce de los derechos humanos.

GARANTIZAR: Debe proveer y hacer efectivos los Derechos Humanos, toda vez que un
solo grupo o persona no pueda ponerlos en practica por razones ajenas a su voluntad (por
ejemplo desastres naturales)



& Qué hacer si el Estado no cumpé SUS oé@acionef?

Todos los DH deben ser EXIGIBLES Y JUSTICIABLES.

EXIGIBILIDAD: Entendemos a los procesos sociales y politicos que construye y lleva a
cabo la sociedad para que el Estado cumpla sus obligaciones. La exigibilidad social y
politica, puede presentarse, en forma de denuncias de las violaciones a los derechos
humanos en los medios de comunicacion, la protesta social, incidencia en politicas
publicas, cabildeo legislativo para crear o reformar leyes e informes elaborados por la
sociedad civil, para instancias internacionales como

EXIGIBILIDAD JURIDICA SE CONOCE
COMO JUSTICIABILIDAD ,

implica la defensa de derechos ante tribunales.




‘TRANSFORMAR LA VISION ADULTOCENTRICA Y PATRIARCAL DE LA S
JUVENTUDES: ASUMIENDO NUESTRA EXISTENCIA COMO AGENTES DE
DESARROLLO Y TRANSFORMACION DE LA REALIDAD (ECONOMIA, POLITICA,
CULTURA, AMBIENTE, ETC-)

°%ATIFICéCI(')N DE LA CONVENCION IBEROAMERICANA DE DERECHOS DE LOS
JOVENE

*OBSERVATORIOS Y FUENTES DE INFORMACION DIRECTA DESDE LAS
JUVENTUDES PARA IDENTIFICAR NECESIDADES PRIORITARIAS, SIN DECIDIR
SOBRE, SINO CON Y DESDE

* eMARCOS DE LEY DIRIGIDOS A JOVENES CON PERSPECTIVA DE DERECHOS
HUh(gANOg DE LAS JUVENTUDES: CON REGLAMENTOS, PRESUPUESTOS,
EXIGIBLE

' +POLITICAS PUBLICAS TRANSVERSALES Y GENERADAS DE MANERA
PARTICIPATIVA

El PRIMER CRAN DERER ES CARANTIZAR 1 A PARTICIPACION IIVENI
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O  En la actualidad no basta con luchar por una paz vacia y desgastada:

Es necesario descubrir las entrafias de la violencia en la vida propia y
colectiva, para desenmascarar un sistema que pareciera que no tiene
cuerpo, ni nombre, pero que al final logra que nos
autodestruyamos, nos inhumanicemos y resignemos.

Ahora nos toca no sélo la fuerte labor de rascar las heridas, sino de
comenzar a sanarlas colectivamente, desde nuestro cuerpo, la calle,
los barrios, las comunidades. Es tiempo de la , pero
sobre todo de comenzar a construir una profunda dignificacién de
todas las generaciones y la nuestra es joven, esta aqui en este
momento.

No somos futuro, somos presente e historia y el reconocimiento de la
DIGNIDAD no espera, aunque se lleva su tiempo.















Generar el reconocimiento de los derechos humanos es un proceso de reflejo
y apropiacion de todas las partes involucradas porque al final
compartimos naturaleza y humanidad
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www.derechoshumanos.org.mx

Clara G. Meyra Segura
coordinacion@derechoshumanos.org.mx
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